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УВОД
1. АРАНЂЕЛОВАЦ И МИ
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Из исконског споја трију праелемената воде, земље и камена, у окриљу Букуље и Венчаца, израстао је Аранђеловац са Буковичком Бањом као особено насеље на простору централне Шумадије - особено по белом мермеру, минералним водама и глини, том неодвојивом феномену човековог битисања од праисторије до данас. 

Столетне букове шуме, питоми брежуљци и ливаде, плави шљивици и виногради, оквир су за слику модерног града са свим обележјима савременог урбаног живљења. Његови људи дочекаће вас топло, отвореног срца и пожелећете да му се изнова вратите. Очараће вас нетакнута природа која га окружује и која му, са сваким годишњим добом, дарује ново лице и непоновљиву лепоту, баш као у делу знаменитог српског реалисте, Светолика Ранковића:

„И опет видим тебе, мила јесени... Ослепећу од блеска твога, занећу се чарима твојим... Окрећем лице од тебе, бербо виноградска, не смем те више гледати, ни тебе, чаробна сеоска јесени...“
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Аранђеловац већ деценијама представља културну ризницу Србије, пре свега захваљујући преданости многобројних ентузијаста, али и запослених  у културним институцијама. Музеј, Смотра уметности ''Мермер и звуци'', Градска библиотека, огранак Вукове задужбине, Задужбинско друштво ''Први српски устанак'', Културно уметничка друштва и Удружења ликовних уметника читаве године одржавају изложбе, књижевне вечери, тематска предавања, филмске представе, концерте ...

„Марићевића Јаруга“ у селу Орашцу је надомак Аранђеловца. Овде је 1804. године донета одлука о подизању I српског устанка против турских освајача, а за слободу и част своје вере и имена Карађорђе Петровић изабран за врховног вожда. 
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ИЗ КЊИГЕ РАНИСЛАВА ЛАЗАРЕВИЋА

„АРАНЂЕЛОВАЦ ОТВОРЕНОГ СРЦА”

1821. године није било школа у селима око Аранђеловца. Бањанац Атанасије Ђукић подиже прву школу у селу Бањи, о чему је обавештен и књаз Милош.

2. ЛИЧНА КАРТА ШКОЛЕ
2.1 ОСНОВНЕ ИНФОРМАЦИЈЕ О ШКОЛИ

ОШ ''Светолик Ранковић'' је основана 1959. године и наследник је прве градске школ , а садашња зграда изграђена је 1974. године. Школу похађа 491 ученик ,распоређених у 22 одељења у матичној школи и комбинованог одељења у Мисачи.

        Школа се налази у Месној заједници бр.2, удаљена 500 метара од парка Буковичке бање.
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Физички издвојено одељење, у селу Мисача, удаљено је 7 км од матичне школе.
2.2. СПЕЦИФИЧНОСТИ ШКОЛЕ
-   Организовање манифестације Дани Светолика у трајању од 5 дана

-   Фискултурна сала

-   Зубна амбуланта

-   Школско двориште (добра локација школе, пространо школско двориште и мањи обим саобраћаја доприносе већој безбедности деце у нашој школи)
2.3.МИСИЈА ШКОЛЕ
Ми смо школа која пружа квалитетно образовање и васпитање у циљу развијања индивидуалних карактеристика свих ученика и давања једнаких шанси свима за успешну интеграцију у савремено друштво. Негујемо хумане вредности, солидарност и једнакост међу ученицима, уважавајући различитости. Отворени смо за сарадњу са свим интересним групама и институцијама у окружењу.

2.4.ВИЗИЈА ШКОЛЕ
Тежимо да постанемо савремена школа, која непрекидно унапређује наставни процес, развија практична знања код ученика и негује тимски рад. У наредном периоду радићемо и на побољшању маркетинга и промоције школе. Руководство школе ће се залагати за дугорочни педагошки развој школе и побољшање безбедносних услова свих ученика и наставника.

2.5. МАТЕРИЈАЛНИ РЕСУРСИ УНУТАР ШКОЛЕ
Располажемо са 2.756 м2 корисне површине и 1,46 хектара отвореног простора, користимо осам учионица за разредну наставу, две учионице за организовање продуженог боравка ученика и 11 специјализованих учионица за предметну наставу.

За сада постоје оптимални просторни услови за извођење наставе у две смене (двонедељна промена смена) и кабинетски рад у  предметној настави.

Настава се организује у специјализованим кабинетима, у којима тежимо да  савременим приступом, обогатимо наставни процес. Захваљујући тимском раду наставника, прибавили смо средства и опремили дигиталну учионицу са 30 рачунара и видео бимом у којој се свакодневно, информатике, изводе презентације из различитих наставних области, као и обука ученика за рад на рачунарима. 
У школи се налази библиотека са фондом од 13 573 књиге са слободним приступом, у чији рад је, осим библиотекара,  укључено 4 ученика, по 2 у обесмене. У оквиру библиотеке, постоји новинарска секција, коју редовно похађа 17 ученика из различитих разреда школе, а по потреби се укључују и остали ученици.

Једна од специфичности школе је постојање фискултурне сале, коју нема ни једна друга школа у граду. Захваљујући сарадњи са рукометним,  кошаркашким, фудбалским и одбојкашким клубовима, као и вежбању у  стрељани, ученици су ангажовани у спортским секцијама и редовно учествују на школским такмичењима са великим успехом. Посебно истичемо сарадњу са школом спорта,у оквиру које се вежба гимнастика, као и организацију рекреације за наставнике, којој се редовно прикључују и ученици.

У оквиру школске зграде ради зубна амбуланта, што доприноси ученицима да имају редовне систематске прегледе, лечење и спречавање болести уста и зуба.

Користе се учионице које су предвиђене само за ученике нижих разреда, док ученици виших разреда имају кабинетску наставу.

Школска кухиња са трпезаријом обезбеђује оброке за ученике а повремено се и ученици укључују у њен рад.

Продужени боравак је организован у 2 модерно опремљене учионице за учење и игру. Поседује ТВ, ДВД, тобогане, љуљашке, клацкалице и осталуопрему за пријатан боравак деце.

У школском дворишту се налази лепо уређен парк, простор за 2 учионице у природи, рукометно и кошаркашко игралиште, као и помоћно игралиште за извођење осталих видова спортских активности, летња учионица. 

             Школа поседује: 60 рачунара, дигиталну учионицу са 30 рачунара 4 фотокопир апарата са штампачем и скенером, 2 штампача, видео надзор који покрива цео простор зграде и дворишта, 2 телевизора, 1 видео  рекордер, 2 двд уређаја, 8  пројектора, 3 интерактивне табле, 1 појачало са разгласом, 1 клавир.. 
2.6.ЉУДСКИ РЕСУРСИ
	Директор, стручни сарадници и наставници

	Редни
Број
	Име и презиме
	Опис –извршилац
	Степен стручне спреме
	Лице-нца
	Звање


	Година радног стажа

	1.
	Снежана Ћосић
	Директор школе
	VII
	Да
	Професор разр. Нас.
	26

	2.
	Радовановић Милка
	Педагог
	VII
	Да
	Дипломирани педагог
	16

	4.
	Прокић Јованка
	Библиотекар и наставник енглеског језика
	VII
	Да
	Професор енглеског језика и књижевности
	22

	5.
	Данијела Јовановић
	Наст.раз. наставе
	VII
	Да
	Професор разр. Нас.
	26

	6.
	Милена Ристоски
	Наст.раз. наставе
	VII
	Да
	Професор разр. Нас.
	32

	7.
	Весна Миловановић
	Наст.раз. наставе
	VII
	Да
	Професор разр. Нас.
	28

	8.
	Марија Ризнић
	Наст.раз. наставе
	VII
	Да
	Професор разр. Нас.
	18

	9.
	Небојша Вукић
	Наст.раз. наставе
	VI
	Да
	Наставник разр. Нас.
	21

	10.
	Настић Ана 
	Наст.раз. наставе
	VII
	Не
	Професор разр. Нас.
	9

	11.
	Мићић Јасмина
	Наст.раз. наставе
	VII
	Да
	Професор разр. Нас.
	28

	12.
	Недељковић Никола
	Наст.раз. наставе
	VII
	Не
	Професор разр. Нас.
	6

	13.
	Тошић Мирјана
	Наст.раз. наставе
	VI
	Да
	Наставник разр. Нас.
	36

	14.
	Вукић Весна
	Наст.раз. наставе
	VII
	Да
	Професор разр. Нас.
	20

	15.
	Лекић Дубравка
	Наст.раз. наставе
	VII
	Да
	Професор разр. Нас.
	29

	16.
	Ивана Драгосавац
	Наст.раз. наставе
	VII
	Да
	Професор разр. Нас.
	24

	17.
	Јелена Швабић
	Наст.раз. наставе
	VII
	Да
	Наставник разр. Нас.
	28

	18.
	Станивуковић Александра
	Наст.раз. наставе
	VII
	Да
	Професор разр. Нас.
	20

	19.
	Милосављевић Маријана
	Наставник српског језика
	VII
	Да
	 Професор српског јез.
	12

	20.
	Настић Никола
	Нас.српског језика и грађ. васпитања
	VII
	Да
	Професор српског јез.
	13

	21.
	Ракоњац Нина
	Нас.српског језика и грађ. васпитања
	VII
	Не
	Професор  срп. језика
	6

	22.
	Дамњановић Светлана
	Нас.српског језика 
	IV
	Не
	Апсолвент  срп. језика
	6


	23.
	Луковић Владимир
	Нас.математике
	VII
	Да
	Дипл. математичар
	13

	24.
	Васиљевић Ана
	Нас.математике
	VII
	Да
	Дипл. математичар
	15

	25.
	Чолић Ђорђе
	Нас. Математике
	VII
	Не
	Дипл. математичар


	6

	26.
	Степановић Ивана
	Нас.енглеског јез.
	VII
	Да
	Професор енгл.језика
	16

	27.
	Војчић Неда
	Нас.енглеског јез.
	VII
	Да
	Професор енгл. језика
	14

	28.
	Моника Ђокић
	Нас.шпанског јез.
	VII
	Да
	Професор шпан. језика
	17

	29.
	Никола Радосављевић
	Нас.немачког јез.
	VII
	Не
	Наставник  нем. језика
	3

	30. 
	Верица Божовић
	Наставник хемије
	VII
	   Не
	Дипл. хемичар
	13

	31.
	Јасна Бараћ
	Наставник физике
	VII
	  Да
	Дипл. астрофизичар
	8

	32.
	Снежана Мијатовић
	Наставник физике
	VII
	Не
	Дипл. инжењер маш.
	6

	33.
	Максимовић Маријана
	Наставник биологије
	VII
	Да
	Дипл.биолог и еколог
	13

	34.
	Симић Вера
	Наставник биологије
	VII
	Да
	Професор биологије
	22

	35.
	Лукић Маријана
	Нас.географије
	VII
	Да
	Професор географије
	14

	36.
	Ђурић Данијела
	Нас.географије и грађ. васпитања
	VII
	Да
	Професор географије
	6

	37.
	Ловре Драгица
	Нас. Историје
	VII
	Да
	Професор историје
	17

	38.
	Миленковић Ивана
	Нас. Историје
	VII
	Да
	Професор историје
	16

	39.
	Јанковић Снежана
	Нас.музичке кул.
	VII
	Да
	Дипломирани музички педагог
	12

	40.
	Јовичић Милош
	Нас. ликовне кул.
	VII
	Да
	Дипломирани сликар
	10

	41.
	Благојевић Никола
	Нас. ликовне кул.
	VII
	Не
	Дипломирани вајар
	3

	42.
	Крстић Александар
	Наставник ТТ,ТИО и Информатике
	VII
	Да
	Наставник ТИО
	18

	43.
	Ђаловић Виолета
	Наставник ТТ,ТИО 
	VII
	Да
	Професор ТИО
	17

	44.
	Ломић Јелена
	Нас.физ.васпитања
	VII
	Не
	Професор физичког културе
	1

	45.
	Скалоњић Дамир
	Нас.физ.васпитања
	VII
	Да
	Професор физичког културе
	18

	46.
	Јагодић Момчило
	Наст. Веронауке
	VII
	Не
	Мастер Теолог
	4

	47.
	Миленковић Жарко
	Наст.информатике
	VII
	Да
	Професор информатике
	7

	48.
	Чолић Оливера
	Наставник грађанског вас.
	VII
	Не
	Проф.шпанског језика
	3


2.7. СПОЉАШЊИ РЕСУРСИ
Скупштина Општине и МЗ Мисача
СО Аранђеловац је наш оснивач  и школи обезбеђује средства за  материјално одржавање.

Културне установе
Успешна сарадња са Центром за културу стално се проширује. Успешна је сарадња са Народним Музејом и библиотеком ''Свети Сава'', Модерном  Галеријом, Задужбинским друштвом Први српски устанак - Орашац, друштвом „Павле Бакић“, удружењем истраживача „Трагови“,  културно-уметничка друштва и др.
Васпитно-образовне установе
Дечји вртић ''Дуга'', Музичка школа ''Петар Илић'', Учитељски факултети, Центар за социјални рад, основне школе на територији општине (у смислу размене искустава), Црвени крст.
Посебно истичемо сарадњу са средњим
школама у оквиру професионалне            оријентације ученика, где се презентује рад средњих школа и ученици упознају са могућностима даљег школовања и рада.

Фотографске радње
Успомене на детињство, сваке године фотографијом овековечују  фотографске радње: Фото Шумадија, Фото фрејм и др.
Медији

Многе културно-образовне емисије, дечје квизове, репортаже о школи, извештаје о раду и интервјуе реализовале су РТВ Шумадија и ТВ Сунце.
Спортски клубови
Успешну сарадњу имамо са свим спортским клубовима у граду, као и са Спортским савезом и Шаховским савезом (Велемајстор Дејан Пикула држи бесплатне часове ученицима). Велики број ученика наше школе укључен је у рад спортских тимова. Милија Николић држи бесплатну школу спорта за ученике млађих разреда.
Туристичке организације
Наши дугогодишњи сарадници из области туризма су «Космополис“,и ТА «Национал»-Ваљево., „Балканик“ и др.
 Предузећа
Школа сарађује са многим предузећима са територије СО Аранђеловац: »Књаз Милош»-АД, ГИП»Запис», ЈКП»Букуља», ЈКП „Зеленило“, „Бекамент“ ДОО,“Геровит“, „Звезда“, »Пештан»-ДОО, Центар дечјих летовалишта-Београд, »Мајданац»-ДОО као и са многим другим предузетницима.
Осигуравајућа друштва
Осигуравајућа друштва ДДОР „Дунав“, Миленијум „, „Делта ђенерали“ су наши значајни партнери.
Редовне систематске прегледе, вакцинације и предавања са актуелним темама реализујемо у сарадњи са Домом здравља и Саветовалиштем за младе.

Српска православна црква
Наша школа и Црква Св. Петра и Павла заједно обележавају значајне хришћанске празнике: Савиндан, Божић и Васкрс.
3. АНАЛИЗА СТАЊА У ШКОЛИ

Израда шестог циклуса Развојног плана школе за период од 2020-2023. године је започета анализом стања у школи која је заснована на анализи:

- Извештаја о реализацији остварености петог циклуса Развојног планирања школе за период 2017-2020. године.

- SWOT анализи за наставнике, анализи упитника за родитеље и наставнике, снимању тренутне ситуације у школи, њених слабости и снага.

- Извештаја о самовредновању кључних области

- Извештаја о остварености стандарда постигнућа на Завршном испиту 

- Извештај о остварености резултата на окружним и републичким такмичењима у периоду 2017-2020.
 3.1. Анализа реализације остварености четвртог циклуса Развојног планирања школе за период 2017/2020. године
Извештај за развојни циклус 2017-2020.године
У оквиру развојног циклуса школа се бавила следећим кључним областима:

1. Кључна област – Етос

2. Кључна област – Подршка ученицима

3. Кључна област – Настава и учење

За сваку од кључних области након израђених SWOT анализа, одређена су подручја вредновања, показатељи и приоритети. У оквиру приоритета излистани су циљеви и задаци. Израђени су акциони планови за сваки циљ и задатак понаособ. На изради потребних докумената поред чланова тима за развојно планирање учешће су узели и управни органи школе, стручна већа и родитељи ученика школе.

У оквиру кључне области Етос акценат је био на угледу и промоцији школе. Циљ је био да се ојача углед школе кроз организацију различитих активности као што су лого и слоган школе, електронски часопис, цд и флајери о школи, као и активна фејсбук страница школе.

Организоване су различите манифестације са циљем промовисања школе: интезвна сарадња са предшколским установама у граду, локаним спортским клубовима, сарадња са дневним боравком за децу са посебним потребама, проширивање сарадње са јавним, културним и установама локалне самоуправе.
Одржавани су песнички сусрети, реализован је низ позоришних представа, хуманитарних акција, остварена је сарадња са медијским сервисима града.

У оквиру ове кључне области такође су створени услови за унапређење кућног реда школе.
Анализирани су и допуњени постојећи правилници о понашању ученика, запослених и родитеља. Истакнут је кућни ред школе на видном месту. Реализоване су радионице кроз које се развијало одговорно понашање ученика у складу са правилником. Редовно су похваљивани и награђивани ученици. Кроз стучна усавршавања наставника они су едуковани за правилно поступање које је прописани законским актима. Одржаване су радионице на којима је 80% родитеља едуковано о значају одговорног понашања као модела.
У оквиру кључне области Подршка ученицима рађено је на личном и социјалном развоју ученика. Циљ је био да се да допринос унапређењу заштите животне средине  уређењем школског дворишта као и пружање подршке ученицима у познавању здравих стилова живота. Чланови еколошке секције у сарадњи са наставником биологије, стучњаком из области екологије, вишом школом стуковних студија, директором школе одржали су низ радионица на тему рециклаже. Створено је и уређено лепше и безбедније двориште, како у матичној  тако и у издвојеном одељењу школе у Мисачи. Повећана је свест и одговорност ученика о значају заштите животне средине и очувању уређеног простора.  Драмска секција школе допринела је пројекту кроз организовање форум театра на тему Зелена оаза. Подстакнут је активизам и еколошки свесно понашање које балансира социјалне, економске и еколошке потребе данас, не угрожавајући потребе будућности. Ученици су охрабрени да развијају вредности које ће бити од користи како њима самима тако и будућим генерацијама ове школе. Уведен је систем сакупљања секундарни сировина и набављени контејнери за одлагање рециклажног материјала. Новац  добијен продајом рециклираних предмета усмерен је у хуманитарне сврхе.

На основу анкете о здравим стиловима живота закључено је да се ученици не хране правилно и да немају довољно физичке активности. Увидом у овај недостатак на основу низа радионица на којима су ученици едуковани подигнута је свест ученика о здравим стиловима живота и закључено је да су почели да примењују стечена знања, водећи више рачуна о исхрани и физичкој активности. Одржане су радионице за очување репродуктивног здравља у  сарадњи са Саветовалиштем за младе Дома здравља, предавања о ХИВ-у, очувању менталног здравља, раста и развоја, проблема исхране, штетности пушења и насиља у породици. У оквиру развојне активности промовисање спорта међу ученицима током целе школске године реализовано је низ активности у којима су учешће узели ученици школе, одељенске старешине, наставници физичког васпитања, представници СРЦ Шумадија Аранђеловац.

У  оквиру кључне области Настава и учење акценат је стављен на подручије вредновања наставног процеса. Циљ је био унапредити квалитет наставе, кроз превазилажење традиционалних облика рада, као и континуирана примена поступака којима се прате и подстичу постигнућа ученика на свим нивоима учења. Тим за развојно планирање педагог, психолог и директор школе планирали су низ активности из области наставе и учења. Током целе године одржано је низ огледних и угледних часова применом различитих метода, облика и техника рада.  Наставници су се стручно усавршавали у својим областима и своје стечено знање применили у пракси. Ученици су  подстицани за додатни рад кроз коришћење додатне литературе, израду домаћих задатака уз потребно консултовање и из више извора података.
 Током оваквог рада развијали су самосталност у раду и критичко мишљење.  Часови су реализовани у библиотеци, холу школе, летњој учионици, парку, музеју, Рисовачкој пећини, на екскурзијама. Развијени су менторски односи на релацији наставник-ученик, као и одговорност и самосталност у раду при остваривању напретка у учењу.  Закључено је да смо оваквим радом унапредили стандард  „учити ученике како треба учити“,  који је на евалуацији од стране просветне инспекције био оцењен нижом оценом. 
	3.2.SWOT анализа коју су попунили наставници

	

УНУТРАШЊА АНАЛИЗА ШКОЛЕ

	ПРЕДНОСТИ (STRENGHTS)
	НЕДОСТАЦИ, СЛАБОСТИ (WEAKNESSES)

	Навести предности, добре стране школе; због чега је добро бити ученик наше школе; шта у школи треба и даље неговати и развијати?

Организација рада, ресурси и руковођење

Просторни капацитет школе, кабинетски организована настава, редовно чишћење и одржавање хигијене школских просторија и школског дворишта

Велико и лепо уређено двориште са спортским теренима, летњим учионицама

Локација школе, издвојеност од градске буке

Квалитетан и стручан наставни кадар, који је спреман да се стално усавршава

Ентузијазам и посвећеност ученицима и њиховом напретку и развоју

Добра сарадња са родитељима 

Ђачка кухиња и бесплатна исхрана деце слабијег материјалног стања

Солидарност ученика и родитеља и добар одзив у свим хуманитарним акцијама

Љубазно и вредно помоћно особље

Добра опремљеност наставним средствима и материјалима

Директорка има углед у локалној заједници, ученици је поштују и позитивно утиче на њих, квалитетно обавља  саветодавни рад са родитељима, као и педагошко- инструктивни  рад са наставницима 
Сала за приредбе

Школска библиотека
Фискуллтурна сала

Донације у наставним средствима и опреми која школа добија од спортских клубова и рекреативаца који користе фискултурну салу
Видео надзор

Просторна орагнизација школе

Етос

· Коректни међуљудски односи

· Безбедност ученика

· Разноврсне ваннаставне активности..секције

· Дисциплина већине ученика

· Добра сарадња између учитеља и наставника

Постигнућа ученика

· Појединачни и екипни успеси  ученика на такмичењима  у знању и спорту, као и на завршном испиту.

· Редовно одржавање припремне наставе  и загарантована успешност на заврсном испиту

· Брига и о ученицима(продужени боравак)

· Велики број ученика завршава гимназију и четворогодишње образовне профиле у средњим школама и наставља даље школовање на факултетима

	Које су мане, недостаци, лоше стране у раду школе; шта би ваљало уклонит
Настава и учење

Појединци који не желе стручно усавршавање или не примењују научено

Недовољно савремена (практична) настава из природних наука (у нижим разредима из предмета Свет око нас и Природа и друштво, а у вишим разредима настава физике , хемије , технике и технологије)

Мало извођења огледа и практичних вежби из ових предмета у школским условима ( недостатак опреме за извођење огледа) што доводи до слабе мотивисаности за учење ових предмета и слабијег успеха на завршном испиту

Недовољна заступљеност тимског рада

Квалитетније стучно усавршавање (мањак сарданичких часова и међупредметно повезивање)

Мањак инвентивних идеја којима би били ангажовани постојећи ресурси школе(иновације у раду секција, ваннаставних активности...)

Организација рада, ресурси и руковођење

Старе,оронуле  катедре и столице за наставнике и остали инвентар

Побољшати јеловник у кухињи и омогућити запосленима ужину у кухињи

Сајт унапредити. 

Техничке ствари (број ученика пријављених за нешто, расподела књига и сл.) иду преко педагога, те он не може да ради свој посао.

Не користе се довољно дигитални садржаји (нпр.виртуелне туре, Скајп/Зум састанци са другим школама)

Нема размене знања између школа

Потребно радити на мотивацији ученика и запослених за учешће на такмичењима, конкурсима, али и имати систем за сакупљање информација о учешћу и пријави (да то ради Тим за културну и јавну делатност школе и самовредновање (област образовна постигнућа је тамо) и да се растерети педагог тих ствари чија организација узима много времена

Смањивање броја уписане деце и одељења, губљење радних места

Немамо психолога

Немогућност мотивисања појединих наставника да узму веће учешће у раду стручних актива и тимова

Више критика, а мање похваљивања запослених од стране директора,

Наставници ентузијасти су претрпани обавезама, док неки други  наставници ретко учествују у изношењу идеја, предлога  и тимском раду

Мало пројеката чији су иницијатори запослени 
Мало стручних предавања на наставничком већу
Велики број тимова

Недостатак наставног материјала за извођење демонстративних огледа

Неблаговремено обавештавање наставника

Уредити школски терен (поправити)

Недовољна едукација за рада са децом који наставу похађају по иоп 1 и иоп 2

Недостатак уграђених пројеката у кабинетима и недостатак квалитетних звучника

Подршка ученицима

Рад са даровитима је оскудан (може се писати ИОП 3 и за музичко, ако дете иде у музичку школу, нпр. – Некако се на вештине заборавља)

Недостатак педагошких асистената и обука из области методике рада деце са сметњама у развоју

Непостојање плана индивидуализације за ученике са изузетним способностима

Непостојање правилника о награђивању ученика и избору за ђака генерације

Етос

Школа нема манифестацију којом би привлачила будуће прваке. 

Наставници не „рекламирају“ свој рад (нпр. Путем друштвених мрежа), као поједини наставници других школа (нпр. Учешће у занимљивим пројектима, качење слика изгледа неких паноа и дидактичких средстава насталих током активности, блогови, емисије нпр.на теме правописа, математичких проблема, занимљивости из историје и сл)

Постоје спорадични конфликти.

Нису сви запослени чланови синдиката, не постоји солидарни динар, који би се опредељивао за помоћ запосленима

Колектив није јединствен и нема довољно међусобног поверења, лоши су међуљудски односи

Нема правилника о награђивању наставника
Мањак толеранције 

Сарадња са породицом

Не функционише систем обавештавања родитеља

Превелик утицај појединих родитеља на спровођење одлука школе (формирање одељења, оцењивање наставника и др.)
Притисак родитеља при уписивању првака

Недовољна укљученост родитеља у школске активности

Планирање и програмирање

Нема аналитичког рада, потребно је планирати истраживања наставне праксе и на основу тога даље планирати. 

Недостатак система за праћење реализованог 



	 ШКОЛА У ОДНОСУ НА ОКРУЖЕЊЕ

	МОГУЋНОСТИ (OPPORTUNITIES)
	ОПАСНОСТИ (THREATS)

	Које могућности школе су неискоришћене; који се потенцијали могу искористити за развој школе; шта би свакако требало подстицати?

Ресурси и руковођење

· Локација школе привлачна за све

· Умрежити рачунаре

· Одлична организованост педагога са наставним кадром

· Конкурисање за целодневни боравак и предшколску групу

· Нови пројекат реконструкције школе би требало искористити за адаптацију школских просторија за продужени боравак и целодневну наставу, библиотеку са читаоницом, ученички клуб

· У ближој околини школе граде се нове зграде чиме би  се у скорије време могао повећати број уписане деце у нашу школу, што треба искористити за промоцију школе

· Сарадња са институцијама културе и образовања општине Аранђеловац, Планинарског друштва и др.  у планирању и реализацији активне, , пројектне, амбијенталне наставе, уметничког стваралаштва

· Повезивање ваннаставних активности и ресурса којима школа располаже (школско двориште, ђачка кухиња,спортски терени,извојено одељење у Мисачи и др.)

· Искористити Мисачу за наставни програм

· Размислити о могућности имања школског аутобуса (тек када школа буде имала више садржаја који привлаће друге ученике)

· Напредовањем у раду наставни кадар мотивисати на стално стручно усавршавање.

· Искористити школско двориште за прављење атлетских стаза и развој атлетикекао и друге активности која је запостављена у Аранђеловцу,.......формирање нових секција као нпр. оринтолошка што би привукло нове ученике, сарађивати са Спортским савезом Аранђеловца

· Искористити саобраћајну секцију не само за такмичење „Шта знаш о саобраћају“, већ и за масовније и чешће вожње бициклом, заједно са наставницима и родитељима.
· Дигитална опрема
· Сарадња са другим школама
Подршка ученицима

· Подстицати рад са даровитим ученицима

· Неговање еколошке свести код ученика ( Више еколошких акција, сакупљање секундарних сировина и остваривање добити за школу која би се користила за подршку ученицима и набавку наставних средстава )

· Сарадња са центрима за рад са даровитом децом

· Сарадња са установама културе, спорта

· Отварање школске књижаре (ученичке задруге)

Сарадња са породицом 

· Учешће родитеља у стручним предавањима и  као помоћ у реализацији наставе (здравствено васпитање, професионална оријентација и др)

· Могућност донација родитеља који су менаџери у локалним предузећима

· Могућност да се  привуче већи број деце кроз организовање бесплатних креативних, језичких радионица, као и спортских активности 

       Етос

· Искористити фискултурну салу за спортске активности  и рекреацију запослених, омогућити излете и више дружења унутар колектива, 

· Јединствена активност-пројекат на нивоу школе који би дали печат школи, а уједно служили широј друштвеној заједници

Настава и учење

· Сарадња са другим основном школа у Србији и иностранству

· Стварање позитивног такмичарског духа међу ученицима

· Учествовање на камповима и летњим школама

· Унапређење појединих ресусра (библиотеке што би условило и унапређење у другим сегментима (нпр.нове секције:библиотечка,лингвистичка...)


	С којим реалним потешкоћама се суочавате; које све реалне околности угрожавају и спречавају развој школе?

Финансијски разлози

· Финансијска средства за сва потребна сручна усавршавања која би помогла у раду са ученицима
Утицај друштвене средине
· У близини постоји још једна школа
· Непоштовање територијалног уписивања ученика
· Мањак ученика условљен мањим бројем новорођене деце и пресељењем    породица у иностранство 

· Материјално слабљење породице и просветних радника

· Слабљење васпитне улоге породице, превелика очекивања од школе

· Општина нема решење за псе луталице

· Неограђено школско двориште

· Вандализам и уништавање клупа у школском дворишту, бацање смећа и уништавање садница уништавање школске имовине

· Поремећен систем вредности у друштву,нарушен ауторитет школе наставника и родитеља

· -недовољна еластичност школског процеса

· Све већа права родитеља у одлучивању

Систем школства и положај просветних радника

· Превише папирологије због које наставници и стручни сарадници не могу квалитетно да се посвете ученицима

· Технолошки вишкови и страх од губитка посла
· Обустава непосредног рада у школи и прелазак на онлајн наставу
· Недовољна мотивосаност наставника за рад због материјалног положајасве испрати)
· Оптерећеност наставног кадра административним пословима што одузима времена за конретан рад за припрему часа(посебно у новонасталим околностима када је потребно више времена да се 
Карактеристике ученика

· Незаинтересваност ученика за учење и школска постигнућа

· Све више деце са поремећајем пажње као и деце која имају здравствене проблеме због недовољне физичке активности и лошег начина исхране

· Превелики утицај друштвених мрежа на ученике и зависност од мобилних телефона 

Здравствени разлози

· Страх од заразе (онемогућене многе методе активне наставе као и групни рад) и нов начин организовања школе
· Болести зависности које погађају све раније узрасте, недостатак квалитетног програма превенције који би се спроводио у свим школама




3.3.Анализа истраживања задовољствао ученика радом ОШ „Светолик Ранковић“
       У јуну 2020. године ученицима 5-8. разреда  одељењске старешине су послале линк који води ка онлајн упитнику који се односи на њихово задовољство радом ОШ „Светолик Ранковић“. Ученике  смо питали о различитим сегментима рада школе, а њихов задатак је био да означе у којој мери су  задовољни њима у ОШ "Светолик Ранковић" (обележавањем  бројева од 1 до 5 - од уопште нисам задовољан/на до веома сам задовољан/на), али и да напишу своје предлоге и виђења како  би могао да се унапреди васпитно-образовни рад у школи и уклоне постојећи недостаци. 

     Овај упитник  је ауторско дело психолога Невене Новчић и педагога Милке Радовановић и послужио је као инструмент путем којег је школа добила корисне податке и мишљење ученика, који су од велике важности за одређивање приоритета развоја школе у следеће 3 године. 

       Упитник је попунило 157 ученика , од тога 43,3%  дечака и  56,7% девојчица. Од укупног броја анкетираних ученика, 14% су петаци, 29,9% шестаци, 25,5% седмаци и 28,7% осмаци. Прошле године анкетирани ученици су имали следећи општи успех: одличан 65,6%, врло добар 25,5% и добар 8,9%.    

Табела 1. Процена задовољства анкетираних ученика радом ОШ „Светолик Ранковић“
	Ставке у упитнику
	1
	2
	3
	4
	5

	Просторна организација школе (кабинтски организована настава, фискултурна сала, сала за приредбе, ђачка кухиња)
	3 (1,9%)
	
	27 (17,2%)
	72 (45,9%)
	55 (35%)

	Уређеност школе и школског дворишта
	2 (1,3%)
	5 (3,2%)
	9 (5,7%)
	58 (36,9%)
	83 (52,9%)

	Препознатљивост ОШ "Светолик Ранковић" у широј заједници по школским манифестацијама (догађајима)
	
	3 (1,9%)
	21 (13,4%)
	42 (26,8%)
	91 (58%)

	Опремљеност школе савременим наставним средства и материјалима
	1 (0,6%)
	8 (5,1%)
	25 (15,9%)
	54 (34,4%)
	69 (43,9%)

	Извођење онлајн наставе од стране наставника ОШ "Светолик Ранковић" 
	5 (3,2%)
	7 (4,5%)
	16 (10,2%)
	39 (24,8%)
	90 (57,3%)

	Безбедност ученика
	2 (1,3%)
	2 (1,3%)
	11 (7%)
	44 (28%)
	98 

(62,4 %)

	Брига о ученицима
	4 (2,5%)
	4 (2,5%)
	10 (6,4%)
	40 (25,5%)
	99 (63,1%)

	Наставни кадар (учитељи и наставници )
	3 (1,9%)
	2 (1,3%)
	11

 (7%)
	53 (33,8%)
	88 (56,1%)

	Уважавање и  цењење мишљења ученика о томе како и шта се учи у школи
	7 (4,5%)
	5 (3,2%)
	11

 (7%)
	55 (35%)
	79 (50,3%)

	Оцењивање у школи је праведно
	7 (4,5%)
	9 (5,7%)
	13 (8,3%)
	53 (33,8%)
	75 (47,8%)


	Ученици тачно знају шта шта им је потребно да науче и колико треба да знају да би добили одређену оцену
	5 (3,2%)
	7 (4,5%)
	15 (9,6%)
	46 (29,3%)
	84 (53%)

	Обавештеност ученика о дешавањима у школи
	5 (3,2%)
	
	11 (7%)
	37 (23,6%)
	104 (66,2%)

	Задовољство  понудом ваннаставних активности (секцијама, спортским и културним догађајима који су организовани у школи).
	3 (1,9%)
	7 (4,5%)
	12  (7,6%)
	32 (20,4%)
	103 (65,6%)

	Укљученост ученика у школске манифестације, изложбе, догађаје
	2 (1,3%)
	2 (1,3%)
	11 (7%)
	45 (28,7%)
	97 (61,8%)

	Како изгледа и функционише школски сајт
	3 (1,9%)
	6 (3,8%)
	12 (7,6%)
	58 (36,9%)
	78 (49,7%)

	Појединачни и екипни успеси ученика на такмичењима у знању и спорту, као и на завршном испиту
	
	3 (1,9
	10 (6,4%)
	32 (20,4%)
	112 (71,3%)


Табела 2. Предлози ученика за унапређење рада школе

	Предлози ученика за унапређење рада школе



	Унапређење просторне организације (шта је још потребно школи)
	· Да има више паметних табли, пројектора, да у кабинету информатике буду бољи рачунари, тастатуре, мишеви,
· Да се ставе нови столови и столице, посебно у кабинету биологије
· Боље уређени кабинети и занимљивији начин рада
· Да се уреди игралиште да деца могу да се играју током  одмора
· Да постоје ормарићи у које би ученици могли да остављају књиге,
· Да се поставе огледала у тоалетима и да постоји тоалет папир у свакој кабини
· Сређивање фискултурне сале и свлачионица. Ослобађање  другог, мањег дела женске свлачионице, обележавање терена за кошарку и фудбал,
· Бољи простор у трпезарији, да постоје столице на које би ученици могли да седе током јела.


	Уређење школе и школског дворишта
	· Оградити двориште због паса луталица

· Увести ормариће

· Поправити стазе иза школе које су пуне рупа

· Да се води рачуна о томе како деца не би покварила изглед дворишта, да се с времена на време спроведе акција чишћења смећа у школском дворишту за ученике

· Да има љуљашки, тобогана, више клупица

· Направити терен за одбојку, средити терен за фудбал, да постоје кошеви и голови имају мрежицу


	Препознатљивост школе у широј заједници
	Школа је позната:

-По писцу чије име носи

-По томе што су сви наставници , учитељи  и директорка веома одговорни према ученицима, и школа је веома уредна и има све услове за рад и добру организацију , лепо двориште

-То је друга највећа школа у граду и једна је од најстаријих

-Позната је лепом раду, едукацији, добрим гестовима, бившим успешним ђацима, по броју отвсрених места на такмичењима, по успеху ученика

-По Дану школе и представама

Зато што има салу за физичко и велике спортске успехе



	Предлози за манифестације које би могле да се организују у школи
	· Приредбе, изложбе, такмичења, хуманитарне акције, потојање хуманитарне организације у школи за помоћ ученицима

· Одржавање спортских турнира у најзначајним спортовима на коме би учествовале све школе у граду

· Да се направи карневал у граду једном годишње одређеног датума саученицима наше школе

· Друштвено користан рад

· Извиђачи, излети, кампови у природи


	Шта недостаје школи од савремених наставних средстава
	· Бољи рачунари  у кабинету информатике, тастатуре, мишеви, паметне табле, пројектори, бољи интернет
· Лабораторијски прибор и посуђе
· Ормарићи у ходницима школе, кошеви

· Топла вода, тоалет папир и убруси за брисање руку


	Задовољство организацијом наставе на даљину
	· Наставници су се за кратко време веома брзо снашли, потрудили су се и имали разумевање за нас, давали јасна упутства

· Има наставника који се труде, али има и наставника који мисле да имамо само њихов предмет, неки мало предају, а много захтевају. 
· Из неких предмета треба да се шаље више материјала
· Неки наставници су задавали превише задатака
· Мање се научи онлајн,  деца слабије схватају тв наставу
· Био је кратак рок за предају домаћих задатака


	Страх за безбедност ученика
	· Неограђено школско двориште, велики број паса луталица

· Постојање вршњачког насиља, које треба да се спречи пре него што се деси

· Не обазиремо се довољно на одбачену децу, као и вршњачко насиље, уколико неко дете малтретира друго, било то психички или физички потребно је предузети веће мере, попут избацивања из школе.


	Предлози са повећање безбедности
	· Треба оградити школско двориште и направити капије на ђачким улазима, због присуства паса луталица,

· Требало би некако регулисати прилаз школском дворишту у време почетка и на крају наставе. Превише аутомобила, поготово када пада киша.
· Контрола саобраћајне полиције у околини школе, 
· Школа треба да има школског полицајца за време трајања наставе


	Предлози за унапређење безбедности и бриге о ученицима
	· Оградити школско двориште због паса луталица

· Да напољу увек стоји неколико наставника
· Повећати кажњавање

· Обезбедити школског полицајца

· Наставници би требао да нас мало више разумеју да смо деца, да имамо много више да учимо, преоптерећени смо, једва капирамо. Неки се уопште не труде да објашњавају. У глави им је само њихов предмет, а немају сви за приватне часове. И чему служи школа и наставници ако деца морају на приватне часове да би нешто научили. Са таквим радом нас не мотивишу ни на школска такмичења, а колико смо пребукирани не бисмо имали ни времена да се за њих припремимо. 


	Шта вам се допада/не допада од карактеристика наставног кадра
	       Ученицима се највише свиђа: није јасно

· Већина наставника има разумевања за ученике , на што бољи начин покушавају да објасне и олакшају учење лекција, док мањина наставника то баш не схвата и мисли да је ученицима све јасно када дођу на час јер су гледали онлајн наставу.

· Наставници су посвећени деци и имају жељу да их науче како се заправо учи

· Наставници су озбиљни, али  много строги и могу доста да науче ученике, брижни су, толерантни, праведни, имају добре принципе рада (између осталих наставника, похваљене су Ана Васиљевић и Моника Ђокић , код које се учи кроз игру)

Ученицима се не допада:

· Када неки наставници мисле само на њихов предмет и преоптерећију нас њим, захтевнији су од других

· Када наставници дају ненајављене тестове Неки наставници не могу да умире ученике који ометају час

· Неки наставници буду љути због својих приватних проблема, па то 

искале на ученицима

· Неког намуче за петицу, а некоме је  дају „на лепе очи“

· Понекад наставници убрзају час



	Уважавање и цењење мишљење ученика
	-У школи се учи много ствари које нам уопште нису потребне

- Наставници кажу да они имају свој план и програм и не желе да им ми реметимо ништа

- Често није уважено мишљење ученика- када се побунимо да смо преоптерећени, нико не поштује и занемарују то што смо рекли
-  Књиге које су уредно плаћене додатно се чекају и не стижу на време

·  Ученици би требало да бирају када ће бити тестови, тј. да им наставници дају неки одређени период и ученици изаберу дан када ће им бити најлакше и када ће имати довољно времена да науче.

· Требало би да мало више мисле на наше здравље 



	Предлози за ваннаставне актиивности
	· Борилачке вештине, нпр. Карате и да ту иду деца која се не баве никаквим спортом

· Имамо превише ваннаставних активности које нам нису преко потребне

· Стони тенис, фудбал, стрељаштво 
· 

	На који начин може да се унапреди обвештавање ученика о дешавањима у школи?
	· Путем разгласа, на којем ће се читати обавештења и на којем директор или неко други може да се обрати ученицима

· Да буде по 1 дежурни ученик/наставник који ће обавештавати остале ученике и наставнике о дешавањима током дана

· Да се отвори инстаграм и њему све избацује

· Стављање истакнутијих огласних табли и увођење обавезе ученицима да се путем њих информишу. Ове табле би могле да буду у свакој учионици или у  ходнику, холу...

·  Када наставници пошаљу домаћи који има неки рок, да нас о томе обавесте у некој групи да је то послато, а не да ми то сами сазнајемо
· Да се направи онлајн страница
· Да обавештења о свим манифестацијама добију сви ученици путем мејла или на вибер групи, а не на папиру на вратима, јер то нико не чита
Највише ученика се изјаснило да би волели да обавештења прочитају на Гугл учионици, школском сајту, фејсбук страници и огласним таблама у школи

	Предлози за унапређење изгледа и функциналности школског сајта
	· Да буде јасније уређен
· Дас е на њему каче распореди звоњења и часова и сва изненадна и важна дешавања
· Да боље функционишу корисни линкови 
· Да постоје одвојене информације по разредима 

	Шта би  подстакло више ученика да учествују на такмичењима, научним и спортским камповима, летњим школама?
	· Да нас на време обавестите о такмичењима, боља информисаност о свему томе
· Да се уведу бесплатне спортске активности
· Да се стимулишу новчаним наградама и града, и да буде нека симболична награда,  медаља
· Да наставници имају мало више разумевања, да ученицима покажу колико је њихов предмет забаван, значајан у животу и да ће им помоћи у даљем школовању. И то не само неколико пута годишње, већ сваки час да показују неке занимљивости, да учимо да певамо, да глумимо, ослобађамо се страха, не само недељу дана пред неку манифестацију. Ученици морају да се ослобађају страха, а не да се наставници чуде недељу дана пред неку приредбу зашто нико неће да пева, игра, глуми...
· Такмичења су доступна добрим ученицима, али кампови и летње школе су неприступачне због цене
· Друштвене активности, друж ења, камповања, излети


3.4.Анализа истраживања задовољство родитеља радом ОШ „Светолик Ранковић“
       У јуну 2020. године свим родитељима ученика ОШ „Светолик Ранковић“ послат је на имејл адресу  упитник који се односи на њихову процену  квалитета рада ОШ „Светолик Ранковић“. Родитеље смо питали о различитим сегментима рада школе, а њихов задатак је био да означе у којој мери су  задовољни њима у ОШ "Светолик Ранковић" (обележавањем  бројева од 1 до 5 - од уопште нисам задовољан/на до веома сам задовољан/на), али и да напишу своје предлоге и виђења како  би могао да се унапреди васпитно-образовни рад у школи и уклоне постојећи недостаци. 

     Овај упитник  је ауторско дело психолога Невене Новчић и педагога Милке Радовановић и послужио је као инструмент путем којег је школа добила корисне податке и мишљење родитеља, који су од велике важности за одређивање приоритета развоја школе у следеће 3 године. 

       Упитник је попунио 241 родитељ , од тога 12% очева, 87,6% мајки и 1 старатељ, родитеља ученика  1. разреда 11, 2.разреда 43, 3.разреда 34, 4. разреда 41, 5,разреда 36, 6.разреда 58, 7.разреда 48 и 8. разреда 63.  Од укупног броја анкетираних родитеља, 9,3% су у Савету родитеља.

Табела 1. Процена задовољства анкетираних родитеља радом ОШ „Светолик Ранковић“
	Ставке у упитнику
	1
	2
	3
	4
	5

	Просторна организација школе (кабинтски организована настава, фискултурна сала, сала за приредбе, ђачка кухиња)
	
	
	21 (8,7%)
	68 (28,2%)
	151 (62,7%)

	Локација школе (удаљеност од градске буке и главних саобраћајница) 
	
	
	7  (2,9%)
	33 (13,7%)
	201 (83,4%)

	Уређеност школе и школског дворишта
	
	2 (0,8%)
	18  (7,5%)
	71 (29,5%)
	149 (61,8%)

	Препознатљивост ОШ "Светолик Ранковић" у широј заједници по школским манифестацијама (догађајима)
	
	5 (2,1%)
	30 (12,4%)
	83 (34,4%)
	123 (51%)

	Опремљеност школе савременим наставним средства и материјалима
	
	6 (2,5%)
	29 (12%)
	115 (47,7%)
	91 (37,8%)

	Извођење онлајн наставе од стране наставника ОШ "Светолик Ранковић" 
	
	5 (2,1%)
	29 (12%)
	73  (30,3%)
	133 (55,2%)

	Безбедност ученика
	
	9 (3,7%)
	21 (8,7%)
	100 (41%)
	111 (46,1%)

	Брига о ченицима
	
	2 (0,8%)
	15 (6,2%)
	78 (32,4%)
	146 (60,6%)

	Наставни кадар (учитељи и наставници )
	
	3 (1,2%)
	24 (10%)
	74 (30,7%)
	140 (58,1%)

	Уважавање и  цењење мишљења родитеља
	
	2 (0,8%)
	19 (7,9%)
	78 (32,4%)
	142 (58,9%)

	Прихватање сугестија родитеља у примени неких мера и поступака према деци
	
	2 (0,8%)
	15 (6,2%)
	92 (38,2%)
	132 (54,8%)

	Укљученост родитеља у реализацију програма ВОР-а (родитељи-предавачи, учешће родитељима у манифестацијама...)
	
	5 (2,1%)
	29 (12%)
	84 (34,9%)
	123 (51%)

	Обавештеност родитеља о дешавањима у школи
	
	7 (2,9%)
	15 (6,2%)
	61 (25,3%)
	158 (65,6%)

	Изглед и функционалност школског сајта
	2 (0,8%)
	3 (1,2%)
	17 (7,1%)
	79 (32,8%)
	140 (58,1%)

	Појединачни и екипни успеси ученика на такмичењима у знању и спорту, као и на завршном испиту
	
	2 (0,8%)
	12  (5%)
	72 (29,9%)
	155 (64,3%)

	Бројност ученика који учествују на такмичењима, научним, спортским и уметничким камповима и летњим школама
	
	8 (3,3%)
	13 (5,4%)
	88 (36,5%)
	132 (54,8%)


Табела 2. Предлози родитеља за унапређење рада школе

	Предлози родитеља  за унапређење рада школе



	Унапређење просторне организације (шта је још потребно школи)
	· Сређивање фискултурне сале и помоћних терена, сређивање игралишта, терена за фудбал, кошарку (постављање подлоге, мреже и сл.), изградња базена,
· Ограђивање школског дворишта, увођење школског полицајца, 
· Постављање ормарића за одлагање књига, столица за ђачку кухињу, набавка више компјутера, паметних табли,пројектора,  боља опремљеност кабинета,
· Направити полигон где би се деца спремала за вожњу бицикла и учествовала и такмичењу "Шта знаш о саобраћају“


	Уређење школе и школског дворишта
	· Оградити двориште и ставити капије, одредити контролисан приступ школском дворишту, направити безбедно и пријатно школско окружење, без паса луталица и непожељних посетилаца

· Пут до школе је небезбедан, ниједна улица која води школи нема тротоар, више осветљења

· Потребно је реновирати терене иза школе, урадити дренажу, направити травнати а не само бетонски терен за фудбал, 

· Да се поправи ограда на малом терену испред школе, као и надстрешњица ученичког улаза



	Манифестације по којима је школа позната јавности
	· Дани Светолика, приредбе, представе, пријеми, Дечја недеља, Мешење Светосавског колача, организовање хуманитарних базара

· Успеси ученика на такмичењима, организација општинског такмичења из математике



	Предлози за манифестације које би могле да се организују у школи
	· Спортске активности у фискултурној сали, неко спортско такмичење, одн. спортске игре, 

· Манифестације у којима би учествовала деца свих рангова , а не увек иста одређена деца

· Приредбе на отвореној сцени, квизови, такмичења којима би учествовали и родитељи и деца,  нека врста градског дефилеа,

· Манифестација која би омогућила да се деца кроз забавне игре друже и развијају своју креативност ( Игре без граница) које би могле дасе организују у школском дворишту, на Букуљи, Гарашима.

· Организовање приредби и изложби талентованих ученика хуманитарног карактера

· КУД, хор, оркестар, позоришна трупа

· Мултимедијални догађај посвећен животу и делу Светолика Ранковића



	Шта недостаје школи од савремених наставних средстава
	· Рачунари, паметне табле и остала учила која би наставницима олакшала рад у условима комбиноване и онлајн наставе

· Новији компјутери у кабинету информатике

· Средити кабинете  за хемију, физику и биологију

· Набавити мало више материјала за наставу страних језика

· https://www.westermann.de/spectra/ 



	Задовољство организацијом наставе на даљину
	Родитељи су највише коментарисали реализацију онлајн наставе. Већина родитеља сматра да су се учитељи и наставници добро организовали и прилагодили датој ситуацији, били ученицима на располагању и дали свој максимум да деца у што мањој мери осете промену у извођењу наставе. Међутим, родитељи су истакли и тешкоће које се не могу занемарити:

· Поједини наставници се не залажу довољно и све се своди на пуко одрађивање наставног програма, а ради се о предметима који су веома битни за даље школовање и родитељи су приморани да деци узимају приватне часове,

· Ученици готово да и не прате часове на РТС-у , а родитељи не могу да их натерају на то. Родитељи предлажу да наставници сниме садржаје или часове које држе супротној групи и пошаљу групи која тог дана паузира, јер би то био сврсисходнији и логичнији ток праћења градива, а и деца много боље разумеју своје наставнике него оне са РТС-а. 
· Лоша синхронизација наставника у задавању обавеза, временски ограничени линкови који су основа за израду одређеног домаћег задатка, онемогућеност додатног рада/објашњења када ученицима нешто није јасно. Родитељи предлажу да се зато наставници сниме и пошаљу свим оним ученицима код којих постоји потреба за додатним обашњењем.  Ученици тада могу више пута прегледати /послушати одређену област/наставну јединицу, 
· Терет и одговорност је на родитељима

· Мало комуникације ван постављених захтева, дуго се чека на одговор, несналажење ученика бележено као нерад. Потребно је успоставити бољу комуникацију на релацији наставник-ученик како би и једни и други имали повратну информацију о савладаности задатог,
· Наставно особље мора имати јединствен став и начин рада (viber, google classroom...), одн. да користи  једну платформу за онлајн наставу 
· Недостаје прецизније објашњење лекција, треба организовати онлајн час преко  zoom апликације или неке сличне која би омогућила предавања наставника уживо уз комуникацију са ученицима 
· Деца морају сама да се сналазе, да ли нешто јасно или не за питања се нема времена у школи. Све је сведено на минимум, а тестови се раде као да нормално похађају наставу. Требало би организовати онлајн наставу у којој би деца учествовала са питањима (а сви имају ту могућност).  
· Апликација коју школа користи је недовољна. Деца воле предавања својих наставника и кроз иста науче брже лекцију и сазнају интересантне чињенице којих нема у књизи. Гугл учионица је више информативна апликација где наставници поставе шта треба да се научи или домаћи задатака са презентацијом или не, што код ученика изазива потпуну равнодушност и незаинтересованост, 
· Када деца прате наставу код куће, треба је ускладити са ТВ часовима 
· Потребна је сарадња са родитељима и упућивање истих у рад
      ( нису сви учитељи и родитељи дигитално писмени) 



	Бојазан за безбедност ученика
	· Неограђено школско двориште, велики број паса луталица

· Постојање вршњачког насиља, доступност  наркотика, недостатак школског полицајца



	Предлози са повећање безбедности
	· Треба оградити школско двориште и направити капије на ђачким улазима, због присуства паса луталица,

· Требало би некако регулисати прилаз школском дворишту у време почетка и на крају наставе. Превише аутомобила, поготово када пада киша.
· Контрола саобраћајне полиције у околини школе, 
· Школа треба да има школског полицајца за време трајања наставе


	Предлози за унапређење бриге о ученицима
	· Бољи надзор над децом пре и после школе

· За време одмора и часова да наставници више обрате пажњу на понашање ученика

· Не обраћа се пажња на децу која путују ( да ли су добили маркице за превоз , да ли могу да дођу на предчас , колико чекају превоз када заврше са наставом ) 
· Касне уџбеници за треће дете


	Шта вам се допада/не допада од карактеристика наставног кадра
	· Већина  наставника су дивни, радни, одговорни  и посвећени ученицима, али има и оних који су незаинтересовани, поједини наставници би требало да раде са децом, а не само да прелазе градиво
· Родитељима се допада што сви раде по оном старом, квалитетном моделу, где се деци не дозвољава апсолутно све, него морају да знају где су и због чега. У неким другим школама је деци дата много већа слобода и то је потпуно погрешно. 
· Не би требало дозволити да родитељи оцењују рад професора нарочито не на родитељском састанку на ком присуствују и ученици. Родитељи се често мешају у рад просветног кадра без икаквих компетенција
· Родитељима се допада посвећеност и труд неких наставника, а не допада опуштеност других и немање контроле у обраћању са ученицима („ти си дете за лечење, мало си заостао, ниси ти нормалан, од тебе и не очекујем да се понашаш нормално...“). Тако доводе , по речима једног родитеља у искушење родитеље да стану у заштиту своје деце и можда неће имати пуно такта када се суоче са неким ко им вређа дете.
· Срамота је за школу да деца чим крену иду на приватне часове из енглеског језика и математике; наставница енглеског у 1. и 2. разреду је незаинтересована за посао и ученике не учи основне ствари
· Наставник српског језика и наставница музичке културе треба да попусте критеријуме, јер деца имају пуно предмета које треба да уче
· Родитељима се не допада када је наставник престрог па се деца плаше тог часа, јер се тако ауторитет не стиче, као ни знање. Имати емпатије према ученицима , помоћи им у учењу, нашалити се на часу, могу само врхунски наставници, које ће ученици увек памтити. 
· Учитељи дивни , а наставници неповезани у раду, деца немају представу о целини градива, све се своди само на тестове, из неких предмета немају могућности да поправе оцене
· Родитељима се не допада и то што се поједини наставници не односе према сваком детету исто- за неко дете је довољно да одговори 4 питања за 5, а неко дете се испитује по 10 питања и добије 3 или 4 из одговарања.


	Уважавање и цењење мишљење родитеља
	· Већина родитеља сматрају да се њихово мишљење уважава увек.

· Неки родитељи мисле да родитељи и не треба много да се мешају у рад школе. Школа треба да има своја правила, да буде институција која ће бити поштована од стране родитеља, а самим тим и од ученика. Ако би сваки родитељ изнео своје мишљење, имали би огромни проблем. 

· Неки родитељи сматрају да се о многим питањима и проблемима само коментарише. Многи се родитељи плаше да искажу своје мишљење, јер се плаше да ће „узети дете на зуб“ неко од наставника када се скрене пажња на било какав недостатак.Међу кадром постои сујета. 
· Школа се , по мишљењу неколико родитеља,  труди да родитељима што више трошкова наметне и отежа већ довољно тешку ситуацију, у којој се, на жалост, налази већина. Велика је цена нових уџбеника, јер је измењен наставни програм. Многи су остали без посла услед Covid-a, многи немају за храну , а тражи се од њих да деци обезбеде лаптопове и андроид телефоне како би деца могла да прате наставу. Родитељи су приморани да децу шаљу на приватне часове како би помогли својој деци на неки начин. Нема отворених врата, нема консултација и допунске наставе за све оно што се не разуме. Много је на жалост и неписмених родитеља који и не умеју својој деци да објасне, а камо ли да им купе техничка средства и интернет. У породицама са више школске деце, такође постоји проблем, јер они не могу да им обезбеде више лаптопова, ТВ пријемника. 


	У ком сегменту нису прихваћене сугестије родитеља
	· Родитељи очекују искрене одговоре у вези са понашањем њиховог детета, да би они могли да утичу на њих,

· У сегменту недовољно издвојеног времена


	Мишљење родитеља о томе у које делове ВОР-а би они требало да буду укључени  и да ли би они лично желели да буду гост-предавач и на коју тему
	· Здравствени радници на трибинама везаним за заштиту здравља ученика

· На часовима природе и друштва би могли да гостују родитељи који имају разна занимања,

· Предавања родитеља који имају стручну класификацију са сродним предметима ( Шта знаш о саобраћају- полиција, заштита животне средине, није тешко бити фин, комунално окружење (водоснабдевање, каналисање, депоновање смећа)  јавне службе, ватрогасци, дом здравља, помоћ старима...
·  Поред трибина о темама наркоманије, виео игрица и сл, могу да се организују предавања о трговини људима, киднаповању, о раним сексуалним односима.Било би лепо да се родитељи кроз вибер групе обавесте преко разредних старешина о дешавањима у школи (да не буде опција слободног избора, већ да се напише да се трибина мора посетити , јер кад се стави опција може а не мора , бира се не мора). Одабрати оптимално време одржавања трибине након 17 часова. 
· Родитељи треба да буду укључени у ваннаставне програме посвећене болестима зависности, посебно дроге, јер родитељи нису довољно информисани нарочито када се ради о новим врстама дрога. 
· Само су се два родитеља јавила да би могли да буду гости предавачи и то на тему електротехнике и историје.


	На који начин може да се унапреди обвештавање родитеља о дешавањима у школи?
	· Путем мејла, вибер групе, сајта школе, телефона, директног контакта
· Предлог је да се направи огласна табла за родитеље и да на њој буду обавештења о битним дешавањима. Битно је да их свако може погледати у свако доба дана без потребе да тражи одељењског старешину или неког од наставног особља да би нешто сазнао. 

	Предлози за унапређење изгледа и функциналности школског сајта
	· Сајт се , тако рећи, уопште не ажурира. На сајту треба да буде распоред часова, време почетка и завршетка сваког школског часа, школски календар, као и обавештења о резултатима ученика на свим такмичењима које су постигли ученици школе ( и такмичењима која нису у организацији школе : шах, плес, одбојка, фудбал, рукомет и сл.) Ажурирати галерију слика и др.
· Молба да се уведе ZoomCall


	Шта би  подстакло више ученика да учествују на такмичењима, научним и спортским камповима, летњим школама?
	· Више активности и тема из различитих области

· Организованија додатна настава и доступност литератури, огласне табле са постигнућима ученика 
· Веће залагање наставника за организовање спортских и културних окупљања деце
· Више тренирања у школи, више спорта и спортских такмичења
· Награде треба да буду значајније, наградна путовања
· Сарадња са другим школама у општини,округу, Србији, Европи
· Учитељи/ наставници треба да мотивишу ученике, приближити им материју на занимљив начин. Рад са ученицима у току редовне наставе (нпр. Српски, музичко...) да се приче, песме обрађују у виду глуме или кроз певање 
· Такмичења могу да будуизузетно стресна за децу. Поред напорне припреме, сам чин такмичења и пласман на истом изазивају огроман стрескод деце, а у случају неуспеха и разочарење.Деца која су заиста надарена за одређене предмете и ако имају жељу да се такмиче, треба подржати. Не треба тежити квантитету, већ квалитету.Нису сва деца за такмичења, али то не умањује њихов квалитет, као и квалитет наставника. .
· Можда би помогло да посебна особа буде задужена за такве ствари. Углавном учитељи сами спремају своје ђаке, што је додатна обавеза. Ако би постојао неко ко је задужен само за ваннаставне активности, имао би више времена да се посвети сваком ученику понаособ.Тада би више деце могло да проба, па макар касније одустали. 


На основу анализе упитника за родитеље, могу се издвојити следеће приоритетне активности, које су родитељи означили као важне:

· Омогућити јединствену платформу за наставу на даљину за целу школу, уз повећање комуникације и омогућавање да деца поставе питања када им нешто није јасно и добију повратну информацију која ће унапредити њихово учење,

· Ажурирати сајт школе са информацијама које су од значаја за ученике и родитеље,

· Усагласити критеријуме оцењивања,

· Повећати образовну и васпитну подршку ученицима који слабије напредују или потичу из образовно нестимулативних средина и породица са материјалним тешкоћама,

· Повећати безбедност ученика ограђивањем школског дворишта и регулисањем безбедног кретања саобраћајницама које воде до школе,

· Направити манифестацију по којој ће школа бити препознатљива у околини, а у којој ће моћи да учествују сви ученици, у складу са својим способностима и интересовањима , да се кроз забавне игре друже иразвијају своју креативност.
3.5.ИЗВЕШТАЈ О ОСТВАРЕНОСТИ ОБРАЗОВНИХ СТАНДАРДА У ПЕРИОДУ 
2017-2020.ГОДИНА
-Анализа резултата завршног испита-

         Ученици ОШ „Светолик Ранковић“ су током последње 3 године постигли успех на завршном тесту, који је у предметима српски језик и математика  по свим нивоима био бољи од просека републике,  округа и општине. Резултати комбинованог теста у прве две године нису били на задовољавајућем нивоу ( у  школској 2017/18. години једино је резултат из географије био изнад републичког просека, а у 2018/19. резултат из физике је био на нивоу републичког просека, а из историје изнад просека). У школској 2019/20. години из свих предмета који се полажу на завршном испиту ученици су постигли резултате који су изнад републичког просека. Припремна настава у јуну 2020. године је органзована у мањим групама због поштовања мера заштите ученика од вируса, а ученици су могли да прате и припремну наставу преко државне телевизије.  

Школска 2017/18.година

   У овој школској години завршни испит је полагало 81 ученик (34 дечака и 47 девојчице). Од овог броја, 2 ученика је радило сва три теста по измењеним образовним стандардима , које су припремили чланови тимова за пружање додатне образовне подршке. Остали ученици су решавали задатке које је послало Министарство просвете.

Српски језик
Просечан број поена на нивоу школе 539 (републички ниво 500, општине 498 и округа 506)

Просечан број поена на нивоу одељења: 8/1- 536, 8/2- 540, 8/3- 529.
Однос просечног броја поена и оцена које су ученици имали из српског језика у 7. и 8. разреду је сразмеран, с тим што је већи ученика имао оцену 4 из српског језика у 8.разреду него у 7.разреду, а мање оцену 5. 
Проценат ученика који су тачно решили задатке на нивоу области према полу:
	Област
	Проценат дечака
	Проценат девојчица

	Вештина читања и разумевања прочитаног
	77%
	78%

	Писано изражавање
	48%
	61%

	Граматика, лексика, народни и књижевни језик
	55%
	67%

	Књижевност
	67%
	75%


Нивои постигнућа ученика

9% ученика није достигло основни ниво

91% ученика је достигло основни ниво

67% ученика је достигло средњи ниво

35% ученика је достигло напредни ниво
Математика

Просечан број поена на нивоу школе 504 (републички ниво 500, општине 494 и округа 501)

Просечан број поена на нивоу одељења: 8/1- 505, 8/2- 503, 8/3-505.
Однос просечног броја поена и оцена које су ученици имали из српског језика у 7. и 8. разреду је сразмеран у већем степену.

Проценат ученика који су тачно решили задатке на нивоу области према полу:
	Област
	Проценат дечака
	Проценат девојчица

	Бројеви и операције са њима
	54%
	64%

	Алгебра и функције
	51%
	62%

	Геометрија
	30%
	38%

	Мерење
	63%
	57%

	Обрада података
	38%
	41%


Нивои постигнућа ученика

13% ученика није достигло основни ниво

87% ученика је достигло основни ниво

53% ученика је достигло средњи ниво

16% ученика је достигло напредни ниво
Науке
	Предмет
	Проценат постигнућа ученика на нивоу школе
	Проценат постигнућа на нивоу републике

	Физика
	50%
	51,75%

	Хемија
	44,67%
	49,67%

	Биологија
	55%
	55,8%

	Географија
	69,25%
	68,5%

	Историја
	62,25%
	69,25%


Школска 2018/19.година

   У овој школској години завршни испит је полагало 78 ученика (31 дечак и 47 девојчице). Од овог броја, 2 ученика је радило тестове из српског језика и математике по измењеним образовним стандардима , које су припремили чланови тимова за пружање додатне образовне подршке.Један ученик је радио комбиновани тест, као и остали ученици, а други ученик тест који је припремио школски тим.  Остали ученици су решавали задатке које је послало Министарство просвете.

Српски језик
Просечан број поена на нивоу школе 509 (републички ниво 500, општине 494 и округа 508)

Просечан број поена на нивоу одељења: 8/1- 509, 8/2- 515, 8/3- 504.
Однос просечног броја поена и оцена које су ученици имали из српског језика у 7. и 8. разреду је сразмеран.То се нарочито однси на ученике који су имали одличне оцене, јер су они и остварили најбоље резултате.
Проценат ученика који су тачно решили задатке на нивоу области према полу:
	Област
	Проценат дечака
	Проценат девојчица

	Вештина читања и разумевања прочитаног
	55%
	54%

	Писано изражавање
	54%
	64%

	Граматика, лексика, народни и књижевни језик
	48%
	54%

	Књижевност
	65%
	75%


Нивои постигнућа ученика

11% ученика није достигло основни ниво

89% ученика је достигло основни ниво

59% ученика је достигло средњи ниво

20% ученика је достигло напредни ниво
Математика

Просечан број поена на нивоу школе 508 (републички ниво 500, општине 502 и округа 509)

Просечан број поена на нивоу одељења: 8/1- 519, 8/2- 527, 8/3-482
Однос просечног броја поена и оцена које су ученици имали из српског језика у 7. и 8. разреду је сразмеран у већем степену.

Проценат ученика који су тачно решили задатке на нивоу области према полу:
	Област
	Проценат дечака
	Проценат девојчица

	Бројеви и операције са њима
	66%
	62%

	Алгебра и функције
	33%
	34%

	Геометрија
	41%
	50%

	Мерење
	93%
	94%

	Обрада података
	58%
	54%


Нивои постигнућа ученика

14% ученика није достигло основни ниво

86% ученика је достигло основни ниво

57% ученика је достигло средњи ниво

18% ученика је достигло напредни ниво
Науке
	Предмет
	Проценат постигнућа ученика на нивоу школе
	Проценат постигнућа на нивоу републике

	Физика
	42,75%
	42,75%

	Хемија
	37,33%
	45,33%

	Биологија
	51,4%
	53,6%

	Географија
	35,5%
	40%

	Историја
	58,75%
	57,5%


Школска 2019/20.година

   У овој школској години завршни испит је полагало 85 ученика (44 дечака и 41 девојчице). Од овог броја, 2 ученика је радило тестове  по измењеним образовним стандардима, које су припремили чланови тимова за пружање додатне образовне подршке. Остали ученици су решавали задатке које је послало Министарство просвете.

Српски језик
Просечан број поена на нивоу школе 558 (републички ниво 500, општине 516 и округа 518)

Просечан број поена на нивоу одељења: 8/1- 568, 8/2- 573, 8/3- 537
Однос просечног броја поена и оцена које су ученици имали из српског језика у 7. и 8. разреду је сразмеран.То се нарочито однси на ученике који су имали одличне оцене, јер су они и остварили најбоље резултате.
Проценат ученика који су тачно решили задатке на нивоу области према полу:
	Област
	Проценат дечака
	Проценат девојчица

	Вештина читања и разумевања прочитаног
	74%
	73%

	Писано изражавање
	67%
	81%

	Граматика, лексика, народни и књижевни језик
	67%
	69%

	Књижевност
	56%
	58%


Нивои постигнућа ученика

5% ученика није достигло основни ниво

82% ученика је достигло основни ниво

95% ученика је достигло средњи ниво

43% ученика је достигло напредни ниво
Математика

Просечан број поена на нивоу школе 535 (републички ниво 500, општине 505 и округа 512)

Просечан број поена на нивоу одељења: 8/1- 549, 8/2- 542, 8/3-515
Однос просечног броја поена и оцена које су ученици имали из српског језика у 7. и 8. разреду је сразмеран у већем степену.

Проценат ученика који су тачно решили задатке на нивоу области према полу:
	Област
	Проценат дечака
	Проценат девојчица

	Бројеви и операције са њима
	58%
	60%

	Алгебра и функције
	63%
	60%

	Геометрија
	48%
	46%

	Мерење
	68%
	52%

	Обрада података
	96%
	89%


Нивои постигнућа ученика

2% ученика није достигло основни ниво

98% ученика је достигло основни ниво

77% ученика је достигло средњи ниво

31% ученика је достигло напредни ниво
Науке
	Предмет
	Проценат постигнућа ученика на нивоу школе
	Проценат постигнућа на нивоу републике

	Физика
	60,5%
	53,25%

	Хемија
	77%
	72,33%

	Биологија
	74,2%
	71,8%

	Географија
	86,25%
	75,75%

	Историја
	81%
	75,5%


3.6.НАСТАВНИЦИ И УЧЕНИЦИ, КОЈИ СУ ОСТВАРИЛИ НАЈБОЉЕ РЕЗУЛТАТЕ НА ОКРУЖНИМ И ДРЖАВНИМ ТАКМИЧЕЊИМА ОД 2017-2020 ГОДИНЕ
         Током протекле 3 године ученици ОШ „Светолик Ранковић“ су постигли одличне резултате како на окружним, тако и на државним такмичењима.  Општина Аранђеловац је њих, као и остале успешне ученике и наставникае из нашег града наградила новчаним наградама за освојена прва 3 места на највишим нивоима такмичења. ОШ „Светолик Ранковић“ је за своје најуспешније ученике и наставнике организовала наградну екскурзију  прве две године. Поред ових такмичења, ученици наше школе су радо учествовали и на ликовним и литерарним конкурсима, као и такмичењима у изражајном читању и рецитовању у организацији градске библиотеке. 

        У последње 4 године ученици генерације наше школе, Урош Цоловић, Маја Шкорић, Сања Којић и Теодора Лазаревић,   носили су ту титулу и на општинском нивоу, а Урош Цоловић, ученик 4. године Математичке гимназије у Београду наставио је да ниже велике успехе и на међународном нивоу. 

	ШКОЛСКА 2017/18.ГОДИНА 

	Р.б.
	НАСТАВНИК
	ОКРУЖНО ТАКМИЧЕЊЕ
	ДРЖАВНО ТАКМИЧЕЊЕ

	1.
	Маријана Милосављевић
	Исидора Миловановић 5/2- 2.место

Корнелија Плећић 5/2- 2.место

Марија Радусин 7/2-2.место

Сања Којић 7/2- 1.место
	Сања Којић 7/2- 3.место

	2.
	Никола Настић
	Теодора Лазаревић 6/3- 1.место
	

	3.
	Нина Ракоњац
	Ива Аксић 5/3- 3.место
	

	4.
	Тања Деспотовић
	Лана Паповић 4/2- 2.место

Теодора Гавриловић 4/2- 3.место
	

	5.
	Ана Васиљевић
	Василије Рончевић 5/2- 2.место

Катарина Симоновић 5/2- 3.место

Николина Ћаласан 5/1- 3.место

Сања Којић 7/2-2.место
	Сања Којић 7/2- учешће

	6.
	Владимир Луковић
	Јанко Ђорђевић 6/3- 3.место
	

	7.
	Ђорђе Чолић
	Маја Шкорић 8/2-1.место
	Маја Шкорић 8/2-учешће

	8.
	Маријана Ђокић
	Јанко Ђорђевић 6/3- 2-место
Љубица Милијановић 6/2- 3.место
Сара Момчиловић 7/2- 1. Место
Маја Шкорић 8/2- 1.место
Ања Важић 8/1- 2.место
	Сара Момчиловић 7/2- 2.место

Ања Важић 8/1- 3.место

Маја Шкорић 8/2- похвала

Јанко Ђорђевић-учешће

Љубица Милијановић-учешће

	9.
	Верица Божовић
	Сања Којић 7/2- 1.место
Сара Момчиловић 7/2- 1.место

Маја Шкорић 8/2- 2.место
	

	10.
	Маријана Максимовић
	Исидора Миловановић 5/2- 2.место
	

	11.
	Маријана Лукић
	Емилија Никић 8/3-3.место
	

	12.
	Дамир Скалоњић

Мали фудбал
	Екипа дечака у малом фудбалу-2.место:

Немања Вуковић, Петар Богдановић, Алекса Гајић, Вељко Прековић, Вук Теодосић, Немања Петровић 7/3, Алекса Максимовић 7/2, Михаило Максимовић 
	

	13.
	Зоран Маринковић

Шах
	Елез Павле 2/3- 2.место

Скалоњић Борис 2/1- 3.место

Ђурић Наталија 5/2- 2.место

Љубица Милићевић 7/3- 1. место

Андријана Бјелетић 7/1- 2. место
	Учешће:

Елез Павле 2/3

Ђурић Наталија 5/2

Љубица Милићевић 7/3

Андријана Бјелетић 7/1

	
	
	Мина Брајовић 7/3- 2.место на окружном такмичењу у стрељаштву

Матија Костић 7/3- шампион државе и Балкана у каратеу
	МАТЕМАТИЧКИ ТУРНИР „АРХИМЕДЕС“

ОШ „Светолик Ранковић“-2.награда

Теодора Гавриловић  4/2- учешће

Василије Рончевић 4/2–учешће

Теодора Лазаревић 6/3-похвала

Сања Којић -2.награда

Маја Шкорић- 3.награда


	ШКОЛСКА 2018/19. ГОДИНА

	Р.б.
	Име и пезиме наставника
	Предмет/републичко такмичење
	Ученици 
	Резултат на републичком такмичењу

	1.
	Теодора Лазаревић 
	Српски језик
	Никола Настић
	3.место

	
	
	Књижевна олимпијада
	Никола Настић
	3.место

	
	
	Републички математички турнир Архимедес
	Владимир Луковић
	Похвала

	
	
	Биологија
	Маријана Максимовић
	Учешће

	2.
	Софија Бојовић 
	Књижевна олимпијада
	Нина Ракоњац
	Учешће



	3.
	Василије Рончевић 
	Физика
	Јасна Бараћ
	Похвала

	
	Исидора Миловановић
	
	Јасна Бараћ
	Учешће

	4.
	Сара Момчиловић 
	Физика
	Маријана Ђокић
	2.место



	5.
	Сања Којић
	Математика
	Ана Васиљевић
	1.место

	
	
	Републички математички турнир Архимедес
	
	Похвала

	
	Николина Ћаласан
	Математика
	Ана Васиљевић
	Учешће

	6.
	Стефан Радивојевић
	Републички математички турнир Архимедес
	Ђорђе Чолић
	Учешће

	
	Војин Петровић
	Републички математички турнир Архимедес
	Данијела Јовановић
	

	9.
	Матеја Вићентијевић
	Историја
	Драгица Ловре
	Учешће

	10.
	Вукашин Ивковић
	Енглески језик
	Неда Војчић
	Учешће

	11.
	Павле Елез
	Шах
	Дамир Скалоњић
	Учешће

	
	Љубица Елез
	
	
	Учешће

	12.
	Војин Петровић 
	Републички математички турнир Архимедес
	Војин Петровић
	Учешће


	ШКОЛСКА 2019/20. ГОДИНА

	Р.Б.
	Име и презиме ученика
	Одељење
	Предмет из којег је ученик учествовао на такмичењу
	Освојена награда
	Наставник који је припремао ученика за такмичење

	1. 
	Павле Елез
	4/3
	Математика
	II
	Дубравка Лекић

	2.
	Урош Живковић
	4/1
	Математика
	II
	Мирјана Тошић

	3.
	Константин Плећић
	4/1
	Математика
	II
	Мирјана Тошић

	4.
	Лука Булатовић
	4/3
	Математика
	III
	Дубравка Лекић

	5.
	Аница Милијановић
	4/3
	Математика
	III
	Дубравка Лекић

	6.
	Иван Луковић
	4/3
	Математика
	III
	Дубравка Лекић

	7.
	Борис Скалоњић
	4/1
	Математика
	III
	Мирјана Тошић

	8.
	Војин Петровић
	5/2
	Математика
	II
	Ана Васиљевић

	9.
	Лана Паповић
	6/1
	Математика
	III
	Ђорђе Чолић

	10.
	Теодора Гавриловић
	6/2
	Математика
	III
	Владимир Луковић

	11.
	Василије Рончевић
	7/2
	Математика
	II на окружном и пласман на републичко такмичење
	Ана Васиљевић

	
	
	
	Физика
	I
	Снежана Мијатовић

	12.
	Корнелија Плећић
	7/2
	Математика
	III
	Ана Васиљевић

	13.
	Теодора Лазаревић
	8/3
	Математика
	II
	Владимир Луковић

	14.
	Стефан Радивојевић
	6/1
	Физика
	II
	Снежана Мијатовић

	15.
	Исидора Миловановић
	7/2
	Физика
	III
	Снежана Мијатовић

	16.
	Јанко Ђорђевић
	8/3
	Физика
	III
	Јасна Бараћ

	17.
	Анђела Вукајловић
	8/3
	Шпански језик
	II на окружном и пласман на републичко такмичење
	Моника Ђокић

	18.
	Мајра Ђокић
	8/1
	Шпански језик
	II на окружном и пласман на републичко такмичење
	Миника Ђокић

	19.
	Дејана Грујић
	8/2
	Енглески језик
	II на окружном и пласман на републичко такмичење
	Ивана Степановић


3.7.ИЗВЕШТАЈ О  САМОВРЕДНОВАЊУ КЉУЧНИХ ОБЛАСТИ У ШКОЛСКОЈ 2019/20.

Предмет самовредновања у 2019/20. школској години су биле области: Програмирање, планирање и извештавање и Образовна постигнућа ученика.  Задатак тима за самовредновање био је и да током школске године прати  реализацију акционих планова за области Етос и Подршка ученицима.

      На основу прошлогодишњих  резултата истраживања, сагледавања постојећег стања и уочавања слабих страна, Тим је одредио  приоритете у изради Годишњег плана самовредновања:

1. Треба унапредити систем подршке ученицима са изузетним способностима;

2. Успоставити добре међуљудске односе ( наставник- ученик- родитељ);

3. Развити сарадњу на свим нивоима школе и унапредити тимски рад; 

На основу записника одељењских старешина са родитељских састанака и ЧОС- а, као и на основу прегледа нтернет странице школе, извдвојили смо следеће реализоване активности акционог плана из области Етос:

· родитељи  и ученици су у септембру упознати са Правилнком о понашању ученика, запослених и родитеља;

· у свим учионицама истакнута су правила понашања;

·  организован је састанак Одељењских већа четвртог и петог разреда, на коме су идентификовани ученици који су у ризику од испољавања непримереног понашања;

· на ЧОС- у је у свим одељењима представљена свеска праћења понашања ученика и предочен је  утицај њеног садржаја на оцену из владања ученика; 
· евидентиран је појачан васпитни и саветодавни рад са ученицима непримереног понашања;

· родитељи су благовремено обавештавани о владању ученика и предузетим мерама;

· у пружању помоћи ученицима који су били жртве или починиоци насиља  остварена је сарадња са Центром за социјални рад, МУП-ом и Домом здравља.

· у оквиру Дечје недеље стручни сарадници одржали су трибину за родитеље Права деце у дигиталном свету, на којој су говорили о безбедном понашању ученика на интернету и начинима превенције дигиталног насиља; 
Из области Етос у току првог полугодишта реализован већи део предвиђених активности. Нереализоване активности биле су предвиђене за друго полугодиште: 

       - организовање едукативних радионица и трибина чији су носиоци родитељи ученика;

      - већи број заједничких активности ученика, наставника и родитеља ( базар, спортске игре, хуманитарне акције, образовни пројекти...) 

       - учешће наставника на обукама из области сарадње са родитељима и рада са даровитим ученицима.

  Што се тиче области  Подршка ученицима, на Одељењском већу предметни наставници и учитељи идентификовали су ученике који су постигли боље резултате у учењу у односу на остале ученике. 

  Чланови  тима су направили план активности за вредновање области Програмирање, планирање и извештавање. Припремили су чек листу у којој су побројани сви индикатори који се односе на област вредновања наведених области. Постојање индикатора и степен његове присутности утврђиваће се не само анализом педагошке и школске документације, већ и организовањем фокус група за представнике локалне средине, анкетирањем ученика,наставника и родитеља, интервјуисањем...

  Степен остварености индикатора за област Образовна постигнућа ученика испитиван је  кроз: 

 -анализу иницијалних и годишњих тестова, пробног матурског и завршног испита,

- анализу врста пружања подршке у учењу(допунска,додатна,припремн настава,секције и други облици ваннаставних активности), 

-коришћење  резултата ПИСА тестирања у оперативном плановима рада наставника, као и у програмирању припреме за завршни испит.

   Руководилац тима Маријана Максимовић и члан Маријана Милосављевић присуствовале су  обуци за подршку у самовредновању, 4. 2. 2020. у Техничкој школи „ Милета Николић“ у Аранђеловцу. 

  Осмомартовски базар је одржан 6. 3. 2020. у холу школе. У припреми украсних предмета учествовали су ученици нижих и виших разреда, наставници и родитељи. Ученици виших разреда су на часовима домаћинства са наставницом Моником Ђокић правили и декорисали колаче, развијајући и своје предузетничке компетенције. Продајом уникатних предмета и слаткиша прикупљено је 13250 динара. Добијена средства искоришћена су за подршку даровитим ученицима, односно оним ученицима који су на окружним такмичењима постигли запажене резултате. Том приликом евидентирана су  22 таква ученика, али треба узети у обзир да услед ванредне ситуације у земљи нису одржана такмичења из свих предмета. Од прикупљеног новца ученицима је уплаћена годишња чланарина у Народној библиотеци „ Свети Сава“ . Требало би напоменути да евидентирање даровитих ученика није спроведено на начин који је предвиђен Акционим планом рада( анкетирање, тестирање, примена мерних интрумената за испитивање даровитости, одређивање врсте и степена даровитости, процењивање особина и продуката учениковог рада, израда педагошког профила ученика) , тако да ће се и ова активност пренети на наредну школску годину.

   Због проглашене епидемиолошке ситуације од 18. 3. 2020. године већина планираних активности у другом полугодишту није реализована.

    У циљу едукације у области подршке ученицима педагог школе Милка Радовановић присуствовала је семинару „ Даровити ученици у основној школи“ на Институту за модерно образовање, тако да је члановима тима одржала кратко предавање на ту тему. Више предметних наставника присуствовало је акредитованом онлајн стручном скупу „ Како подстаћи скривене потенцијале ученика“. 

   У току другог полугодишта, као вид подршке надареним ученицима, школа је дала препоруку за пријем ученице Исидоре Миловановић (  7/ 2) у Истраживачку станицу „ Петница“ . 

    Наставничке компетенције из области сарадње са родитељима унапређене су кроз два стручна скупа- трибине : 

 1) Развој животних вредности код ученика и партнерских односа са њиховим родитељима и 

 2) Учимо креативно, градимо партнерства: квалитетнији рад са ученицима и њиховим родитељима. 

   Активности из области Етос које су предвиђене, а нису реализоване  у току године ( предлог мера за наредну школску годину) :

- Организовање едукативних радионица и трибина чији су носиоци родитељи;

- Учешће родитеља у креирању васпитно- образовног рада у школи.

  Активности из области Подршка ученицима које су предвиђене, а нису реализоване  у току године ( предлог мера за наредну школску годину) :

- Испитивање потреба и интересовања ученика са изузетним способностима (анкетирање, тестирање, примена мерних интрумената за испитивање даровитости, одређивање врсте и степена даровитости, процењивање особина и продуката учениковог рада, израда педагошког профила ученика);

- Израда плана индивидуализације ( писање планова, анализа прикупљених информација, одређивање рада са ученицима);

- Промоција награђених ученика, тј. ученика са изузетним способностима.

3.8.ПЛАН СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА ЗАПОСЛЕНИХ У ШКОЛСКОЈ 2020/21.ГОДИНИ

    1. Развојне активности школе у вези са стручним усавршавањем и професионалним развојем запослених за 2020/21.годину 
- Упознавање наставника са новим правилницима и подзаконским актима и њихова

имплементација у васпитно-образовни процес

- Унапређивање компетенција наставника за употребу ИКТ (електронских

дидактичких материјала) у циљу осавремењивања наставе и бољих постигнућа

ученика

- Упознавање наставника и стручних сарадника са интернет платформама за учење,

ИКТ алатима и начинима како се они могу применити у настави,

- Оспособљавање наставника за примену и креирање дигиталних наставних

материјала и садржаја , који омогућују ефикасно учење, развој саморегулације у учењу и повратну информацију о постигнућима ученика

- Оспособљавање наставника и стручних сарадника за постављање, организовање и

поделу дигиталних ресурса на онлајн платформи

- Оспособљавање наставника, стручних сарадника и директор за  планирања наставе у оквиру система за управљање учењем, одн. за  креирање дигиталних наставних садржаја, додавање отворених образовних ресурса, осмишљавање активности учења (задаци, радионице, форуми) које предвиђају пружање повратне информације, подстицање вршњачког учења и о безбеђују формативну и сумативну процена ученичких постигнућа.

- Јачање професионалних капацитета наставника разредне наставе за тематскопланирање и интегративну наставу кроз примену ИКТ
- Мотивисање и оспособљавање наставника ка за самосталну израду радионица за часове одељењског старешине, 

- Усавршавање наставника о диференцијацији и индивидуализацији у процесу поучавања 
- Учење стратегија, метода и техника рада са ученицима са сметњама у развоју, тешкоћама у учењу и поремећајима у понашању 

- Унапређивање комуникацијских вештина и сарадње наставника и стручних сарадника са родитељима ученика
- Унапређивање знања наставника о облицима занемаривања, злостављања и злоупотребе деце путем интернета и превенцији дигиталног вршњачког насиља.

- Јачање професионалних капацитета одељењских старешина за управљање

одељењем.

1. Облици стручног усавршавања наставника, стручних сарадника и директора
Стручно усавршавање наставника, и стручних сарадника у школи одвијаће се у следећим облицима:

1.Припремање и одржавање угледних часова и активности  према календару школе ( у складу са акционим планом  Тима за међупредметне компетенције и предузетништво Актива за развојно планирање и Тима за обезбеђивање квалитета рада установе акценат је на ваннаставним активностима, интегративном приступу у планирању и реализацији часова разредне наставе и  сарадничким часовима у вишим разредима са употребом ИКТ.)

2.Припремање и одржавање предавања, излагања и демонстрација на стручним већима;

3.Реализација истраживања, пројеката, програма огледа ( „Дани Светолика“, „Дечја недеља“ „Школске новине“ , интерна такмичења у стваралаштву, Ликовна радионица и радионице изражајног читања у школској библиотеци, Продајне изложбе ученичких радова, божићне и ускршње радионице,учешће у изради ученичког и родитељског кутка на сајту школе,  посете Фестивалу науке и Сајму књига и др.)

4.Похађањем акредитованих обука планираним за школску 2020/21.годину.
2. Планирани програми стручног усавршавања ван установе током 2020/21. године
	Стручно веће за разредну наставу

	Огледно/угледни часови као подстицај наставника за даљи професионални развој (515) К2П3


	Александра Станивуковић, Милена Ристоски, Данијела Јовановић, Јасмина Мићић, Марија Ризнић, Мирјана Тошић, Небојша Вукић, Никола Недељковић

	Диференцирани рад у групи према нивоима постигнућа ученика (каталошки број 611)

	Александра Станивуковић, Милена Ристоски, Данијела Јовановић, Јелена Швабић, Марија Ризнић, Мирјана Тошић, Небојша Вукић, Дубравка Лекић, Весна Вукић

	Групни рад и интердисциплинартост са применим веб алата К1.бр.291.П1
	Ана Настић

	Веб портли за примену и реализацију наставе К1бр.392 П1
	Ана Настић, Јасмина Мићић, Никола Недељковић

	Игроколико учење путем рачунара К1 бр.267 П1
	Ана Настић

	Пројектна настава у савременом технолошком окружењу К2П3 (383)


	Милена Ристоски, Данијела Јовановић, Јасмина Мићић, Марија Ризнић, Мирјана Тошић, Небојша Вукић, Никола Недељковић, Дубравка Лекић, Весна Вукић

	Унапређивање сарадње са родитељима – родитељ као партнер и ресурс у образовно-васпитном процесу  Компетенцијa: K4
  Приоритети: 4
	Дубравка Лекић, Весна Вукић, Весна Миловановић

	Стручно веће за српски језик

	 Инклузија од теорије до праксе 2 ( К3 , П2) 
	Маријана Милосављевић

	Републички зимски семинар ( К1 , П3)
	Маријана Милосављевић, Светлана Дамњановић, Нина Ракоњац, Никола Настић

	Час по мери детета (К3, П1)
	Светлана Дамњановић

	Иклузија од теорије до праксе 2 (К1 П3)
	Нина Ракоњац

	Стручно веће за математику и информатику

	Државни семинар о настави математике и рачунарства Друштва математичара Србије
	Владимир Луковић

	Активно оријентисана настава математике
	Владимир Луковић

	„Обука наставника информатике и рачунарства за примену уређаја Микробит у оквиру теме Пројектни задатак у 7. и 8. Разреду
	Жарко Миленковић

	Одељењске заједнице и

инструменти за рад

одељењског старешине (К3, П4)
	Жарко Миленковић

	Државни семинар Друштва математичара Србије К1 П1
	Ана Васиљевић, Ђорђе Чолић

	Наставник као професионални, компетентни, аутономни практичар К4 П4
	Ана Васиљевић, Ђорђе Чолић

	Примена Мооdle платформе за дигитализацију наставног процеса К2 П2
	Ана Васиљевић, Ђорђе Чолић

	Стручно веће за стране језике

	Планирани семинар:  Примена дигиталних алата и аудио-визуелних материјала у настави енглеског језика(К2, П1) 
	Неда Војчић

	  Beyond English(К4,П4)


	Неда Војчић, Ивана Степановић

	Игролико учење путем рачунара-програм се изводи путем Интернета К1, П1
	Ивана Степановић

	Одељењски старешина- носилац остаривања васпитне улоге у савременој школи К3, П4
	Ивана Степановић

	Игролико учење путем рачунара-програм се изводи путем Интернета К1, П1
	Никола Радосављевић

	Одељењски старешина- носилац остаривања васпитне улоге у савременој школи К3, П4
	Никола Радосављевић

	Усвајање лексичких садржаја и развој лексичке компетенције ученика шпанског језика
	Силвиа Моника Јановић Ђокић

	Одељењске заједнице и инструменти за рад одељењског старешине 
	Силвиа Моника Јановић Ђокић

	Стручно веће за историју и географију

	
К1- Пројектна настава
Удружење наставника ВЕТ Форум Параћин
	Маријана Лукић

	К2- Мапе ума као иновативно средство за усвајање представа, појмова и законитости приликом изучавања географских садржаја

Природно- математички факултет, Департман за географију, туризам и хотелијерство, Нови Сад
	Маријана Лукић

	К3“ Како повећати ефикасност и мотивацију за рад и учење“


	Драгица Ловре

	Стручно веће за физику, хемију, биологију

	К2 „Научни приступ у реализацији наставних садржаја из биологије: примери из еволуционе биологије
	Маријана Максимовић

	К2 „Реализација новог Наставног програма биологије у основној школи“
	Маријана Максимовић

	К2“Реализација новог Наставног програма физике у основној школи“
	Снежана Мијатовић

	Научни приступ у реализацији наставних садржаја из физике.
	Снежана Мијатовић

	К1 „Демонстрациони огледи и екперименталне вежбе из физике за наставнике у основним и средњим школама“
	Јасна Бараћ

	К2 „Дигитализација наставе физике
	Јасна Бараћ

	К2 „Републички семинар о настави физике“
	Јасна Бараћ

	Стручно веће за технику и технологију

	Пројектна настава у савременом технолошком окружењу

К2, П3
	Александар Крстић, Виолета Ђаловић

	Успешно управљање одељењем- принципи и примери добре праксе

К2, П4
	Александар Крстић, Виолета Ђаловић

	Креативне радионице

К1, П3
	Александар Крстић, Виолета Ђаловић

	Стручно веће за уметност

	 Школа керамике 

"Пријатељи деце општине Нови Београд"
	Никола Благојевић

	ДЕЧЈЕ ЛИКОВНО СТВАРАЛАШТВО И СЦЕНСКА УМЕТНОСТ
"Пријатељи деце општине Нови Београд"
	Никола Благојевић

	945- К1-П3-„Корелација и међупредметно повезивање у настави музичке културе и уметности
	Снежана Јанковић

	424-К2-П3-„Google алати за образовање- алати за комуникацију и наставу“
	Снежана Јанковић

	974-К2-П3-„Музичка култура и модерне технологије“
	Снежана Јанковић

	643-К4_П3-„Сараднички троугао-наставник, ученик, родитељ“
	Снежана Јанковић

	Стручно веће за физичко васпитање

	Примена ИОП у настави физичког васпитања бр.1000, К1, П2
	Дамир Скалоњић

	Стратегије за превенцију гојазности и неактивности код деце – примена иновативних метода у настави физичког васпитања бр.1003, К1, П3
	Дамир Скалоњић

	Систем праћења физичког развоја и развоја моторичких способности у настави физичког васпитања бр.1021, К3, П3
	Дамир Скалоњић

	Унапређење сарадње са родитељима – родитељ као партнер и ресурс у образовно-васпитном процесу  бр.153, К4, П4
	Јелена Ломић

	Физичко и здравствено васпитање усмерено на исходе учења: зашто и како бр.1006, К1, П3
	Јелена Ломић

	Систем праћења физичког развоја и развоја моторичких способности у настави физичког васпитања бр.1021, К3, П3
	Јелена Ломић

	Стручно веће за грађанско васпитање и веронауку

	Моја школа – велика радост (К4.П6)
	Оливера Чолић, Момчило Јагодић

	Увођење и примена савремених ИТ и нових аудиовизуелних наставних средстава (К1.П6,8)
	Оливера Чолић


4.  ПРИОРИТЕТИ ШКОЛЕ
Након листе потреба уследило је одређивање приоритета, дефинисање праваца развоја школе. При избору приоритета, планирању промена пошло се од утврђених снага школе, материјалних и људских ресурса, специфичности школе, потреба ученика помоћу којих ће се на најбржи и најефикаснији начин доћи до жељених резултата. 

Пошто су се у оквиру сваке области квалитета утврдиле потребе које потичу од свих интересних група у школском животу, најфреквентније потребе су се издвојиле тако да оне представљају приоритете школе у петом циклусу Развојног плана школе за 2020- 2023. годину.

Приоритети школе шестог циклуса Развојног плана су:

Акциони план РПУ-2020-2021.

· I приоритетна потреба:

Унапредити подршку ученицима и родитељима  за што ефикасније и квалитетније укључивање  наставника, ученика и родитеља у рализацију наставе на даљину.
· II приоритетна потреба: 
Обезбедити пријатан и здрав простор за боравак ученика.
ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ:   ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА 

1. Циљ:Обучити ученике, наставнике и родитеље за праћење платформи за учење (РТС планета,Google учионицица,Теams…)
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Интерно усавршавање наставника за коришћење Google учионице

	Наставници информатике

 ПП служба

Наставници који већ користе Google учионицу


	Август 2020.
	Обука од стране наставника у просторијама школе(Тимски рад)

	Формирање група ученика за коришћење Google учионице

	Предметни наставници,

 ПП служба

Одељењске старешине

Натавник информатике
	Током године
	Обука од стране информатичара, наставника,одељењског старешине, вршњачка едукација, родитеља

	Слање упутстава родитељима како да користе платформе
	Одељењске старешине


	Током године
	Путем вибера,мејлова, линкова

	Индивидуална обука родитеља од стране наставника
	Одељењске старешине


	Током године
	Обука родитеља у школи


План евалуaције

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	Обучени наставници 
	Ученички радови

Прћењеод стране педагог, директора
	Сви наставници педагог директор
	Након реализације


2. Циљ: Боље информисање ученика,наставника и родитеља кроз организацију сајта школе.
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Реорганизација сајта школе
	Информатичар

Секретар

Педагог

Директор 

Координатори тимова
	Септембар- октобар 2020.


	Поставњен документи

	Постављање свих важних документата школе
	Новинарска секција

Ученички парламент

Тим за ПО

Вршњачки тим
	Октобар 2020.
	Прикупљање материјала

Постављење линкова

Саветодавни рад

 Постављење занимљивин материјала

	Формирање апликација-ученички кутак
	Одељењске старешина
	Октобар 2020.

Током године
	Слање материјала

	Формирање апликација -родитељски кутка
	Одељенске старешине
	Октобар

Током године
	Слање материјала

	Постављање ученичких радова(ликовних,литерарних, Дан школе...)(сарадља са Тимом за културну и јавну делатност школе)
	Тим за културни и јавну делатност школе

СВ –МК,ЛК,СЈ

Разредно веће нижих разреда

РВ страних језика
	Током године
	Постављење ученичких радова

	Виртуелна галерија
(ликовна култура)
	Наставник ликовне културе
	Октобар

Током године
	Постављена платформа

	
	
	
	


План евалуације

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	Посећеност сајта
	Анкете упитници
	Настаници

 Информатичар

 УП
	Јун 2020.


ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ : НАСТАВА И УЧЕЊЕ

1. Циљ: Кроз инегративни приступ и уз помоћ информационих технологија унапредити наставни процес и подићи квалитете стицања и примене знања
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Планирати и реализовати часове интегративне наставе (4. разред) и пројектне наставе (2. и 3. Разред)
	Одељењске старешине

Педагог
	Током године
	Летња учионица, Онлајн часови



	Примена и реализацикја сарадничких часова у вишим разредима (сарадља са тимовима-актив за развој школског програма, Предузетништво
	Предметни наставници

Стручна већа

Педагог


	Током године
	Летња учионица, Онлајн часови




План евалуације: 

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	Број одржаних часова
	Еволуациони листићи
	Наставницио 

Стручна већа

Педагог
	Јун 2021.


ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ : РЕСУРСИ
1. Циљ:Материјални ресурси
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	 Израда система обједињених процедура за издавање грађевинскиг дозвола за реконструкцију школе и за изградњу котларнице на био масу.
	Директор

 Правник
	Октобар децембар 2020.
	Добијена грађевинска дозвола за реконструкцију школе и за изградњу котларнице на био масу.




План евалуације: 

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	Ученици и запослени задовољни условима рада у школи
	Увид у документацију
	Управа школе
	Током године


Акциони план РПУ-2021-22.

· I приоритетна потреба:подићи квалитет постигнућа ученика ради бољег постизања резултата на завршном испити.
· II приоритетна потреба: Реклама школе у локалној заједници.
ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ:   ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА 

1. Развојни циљ:Перманентно подизање квалитета школских постигнућа ученика у циљу достизања остварености стандарда образовања у току школске године и на завршном испиту.

	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1.Анализа претходних постигнућа и доношење мера за наредни период.
	Учитељи

Наставвници

Тим за праћење школских постигнућа
	Септембар 2021.
	Иницијални

Полугодишњи

Годишњи тестови знања

	2.корекција наставних планова и усклађивање са образовним стандардима.
	Учитељи

Наставвници

Тим за праћење школских постигнућа

Стручна служба
	Септембар 2021.
	Годишњи и месечни планови рада

Свеске праћења

Постигнућа ученика

	3.упознавање ученика и родитеља са системом награђивања успешних ученика.
	Учитељи

Наставвници

Тим за праћење 

школских постигнућа

Стручна служба


	Током године
	Записници са састанака одељенских(разредних)

већа и ПК


План евалуaције

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	Бољи успех ученика на тестовима у току године са завршним иситом.
	Тестови ученика
	Учитељи

Наставници 

Стручна служба
	Након реализације


2. Развојни циљ : Усклађивање критеријума оцењивања.
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1.усклађивање   критеријума оцењивања на нивоу СВ –а.

2.Анализа исхода
	Учитељи

Наставници

Ученички

Парламент

Педагог

родитељи
	Септембар 2021.
	Записници СВ


План евалуације

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	На видно место истакнути информације ученицима о критеријумима оцењивања

(кабинет,учионица)
	Анкете упитници
	Учитељи

наставници
	Октобар 

2021.


ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ : РЕСУРСИ
Развојни циљ: Осмислити манифестацију која би била корисна за ученике а у исто време препознатљива у локалној заједници.

	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1.Осмишљавање анкете
	Стучна служба

Тим за РП

Ученички

парламент
	Јануар  2022.
	Израда анкете

	2.Одабир најбољих идеја
	Ученици

Наставници

Родитељи

Сви запослени
	Март 2022.
	Анкетирање

и избор најбољње идеје

	3.Израда пројекта
	Прикупљање података

Разговор са ученицима,

наставницима  и родитељима
	Јун 2022.
	Награђивање за победничку идеју


План евалуације: 

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	Одабрана је реална идеја и реализована
	Испитивањее задовољства ученика ,родитеља и локалне заједнице о изабраној идеји и њеној реализацији
	Наставницио
Стручна већа

Педагог
	Јун 2022.


Акциони план РПУ 2022-2023.

· I приоритетна потреба:Промовисање рада школе у локалној заједници.
· II приоритетна потреба: Обезбеђивање савремених наставних средстава у циљу побољшања квалитета наставе.
ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ:   ЕТОС 

1.Развојни циљ: Повећати углед и промовисати рад школе у локалној заједници
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1.медијско представљање школе на локалној телевизији
	Тим за ШРП,

Управа пколе

Ђачки

Парламент

Тим за маркетинг

Ученици

наставници
	Октобар-јун 

2022.
	Јавни наступи

	2.визуелно рекламирање тј представљање школе путем плаката,флајера

(упис првака)
	Тим за ШРП,

Управа пколе

Ђачки

Парламент

Тим за маркетинг

Ученици

Наставници

информатичар
	Септембар

Током године
	Израда плаката и флајера


План евалуaције

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	-Забележене активности на локалној телевизији

-промоција школе путем плаката

-хорски наступи

-хуманитарне изложбе радова

-израда флајера, добродошлице за прваке
	Еволуциони 

листићи
	Учитељи

Наставници 

Ученици

Ђачки папламент

Стручна служба
	Након реализације


2.Развојни циљ : Регулисати међуљудске односе у школи

	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1.Обавештавање о постојању нормативних аката да би сви запослени у школи знали да мора да постоји доследно поштовање норми којима је регулисано понашање и одговорност свих запослених у школи.
	Директор

Одељенске старешине

Координатор ученичког парламента
	Током године
	записници

законска акта

	2.укључивање што већег броја актера у школи у заједничке активности да би у личним обраћањима свих у школи било видљиво међусобно уважавање.
	Директор

Одељенске старешине

Координатор ученичког парламента
	Током године
	записници примељивост на часовима



	3.за дискриминаторско понашање у школи предвиђене су мере и санкције
	Директор

Одељенске старешине

Координатор ученичког парламента
	Током године
	Записници са родитељских састанака, са ЧОС-а,извештај о дисциплинским поступцима


План евалуације: 

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	-О нормативним актима школе упознати су сви запослени,ученици и родитељи

-вечина запослених је активно укључена у активности које школа организује

-у школи се санкционише сваки вид дискриминаторског понашања
	Еволуциони истичи
	Тим за ШРП

Учитељи

Наставници

Стручна служба
	Током

године


ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ:   РУКОВОЂЕЊЕ
1.Развојни циљ: Организовати више применљивох семинара у циљу побољшања квалитета рада

	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1.Излиставање новог каталога о акредитованим семинарима
	Директор

Стручна служба

наставници
	Септембар

2022.
	Одабир одобравајућих семинара


План евалуaције

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	реализововани семинари и обучени наставници,
	примељивост на часовима


	Наставници

учитељи
	Током године


2.Развојни циљ: осавременити наставу природних наука(биологије, физике и хемије)
	АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	НАЧИН РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1.израда пројекта
	Наставници физике,хемије и биологије
	Септембар

2022.
	Израда плана

	2.пронажење спонозора за реализацију пројекта
	Директор

ШО

СР
	Током 

године
	Представљење пројекта на састанцима ШО и СР

	3.презентација

пројекта
	Наставници и ученици
	Током

године
	Угледни 

часови


План евалуaције

	КРИТЕРИЈУМ УСПЕХА
	ИНСТРУМЕНТ
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ

	Реалзовани часови у опремљеном кабинету физике и хемије
	Анкета ученика

	Наставници

учитељи
	Током године

	Боља постигнућа ученика из предмета природних наука и на завршном испиту
	Извештај о завршном испиту и анализа успеха ученика на крају школске године
	Наставници 
	Мај-јун

2023.


1. Мере унапређивања образовно-васпитног рада на основу анализе резултата ученика на завршном испиту

Област: математика

 Циљеви  :
· Унапређивање  учења  и  квалитета  наставе  путем  праћења  напредовања  ученика  кроз заједничке,  јасне, дефинисане и свима доступне критеријуме оцењивања у сагласностима са стандардима постигнућа

· Унапређење учења и постигнућа ученика на завршном тесту

· Усвајање трајних и применњивих знања
Задаци  :

· Обезбеђивање   уједначeног      критеријума   оцењивања   и   његове   јавне   доступности ученицима, родитељима и наставницима кроз упознавање са стандардима образовања

· Реализација  школских интерних тестирања ученика и провера школских постигнућа кроз интерно тестирање током године, а по  узору на завршни тест  и праћење напредовања ученика

· Прилагођавање стицања знања и оцењивања ученицима са тешкоћама у развоју 
· Прилагођавање садржаја и слање материјала-Онлајн настава
	ВРЕМЕ
реализације
	АКТИВНОСТ
	РЕАЛИЗАТОР

	Август
	Анализа постигнућа ученика на завршном тесту у јуну.
	Наставник математике

	Август
	Припрема иницијалног теста
	Наставник математике

	Август
	Израда годишњег плана редовне наставе математике поштујући закључке анализе успеха ученика на завршном испиту.
	Наставник математике

	Август
	Израда годишњег плана додатне и допунске наставе математике поштујући закључке анализе успеха ученика на завршном испиту
	Наставник математике

	Септембар
	Реализација иницијалног теста и анализа

постигнућа ученика на иницијалном у односу на завршн тест.
	Наставник математике

	Септембар
	Израда плана припремне наставе за ученике 8.разреда
	Наставник математике

	Септембар

	Прилагођавање наставних планова  у погледу временског планирања онлајн наставе

	Наставници


	Септембар– јун
	Сарадња са осталим Стручним већима у циљ бољег савладавања знања из области на којима су  ученици показали низак ниво постигнућа
	Наставник математике

	Септембар– јун
	Планирање и реализација оперативних планова наставе математике и припрема за час уз повећање обраде и увежбавања садржаја на којима су ученици показали низак ниво постигнућа на завршном – иницијалном тесту
	Наставник математике

	Септембар
	Израда плана припремне наставе за ученике који раде по ИОП-у
	Наставник математике и стручни сарадник,тим за додатну подршку

	Октобар –Јун
	Реализација и анализа пробних завршних испита у организацији Министарства просвете науке и технолошког развоја  за ученике 8.разреда
	Наставник математике

	Октобар -Јун
	Реализација и анализа тестова по темама за ученике 8.разреда у оквиру припремне наставе и појачавање рада на областима у којима су ученици показали низак ниво постигнућа
	Наставник математике

	фебруар
	Припрема ученика за завршни испит  путем онлајн наставе
	Наставник математике

	Јун
	Упоредна анализа успеха ученика на пробним

завршним испитима и на самом завршном испиту
	Наставник математике

	Јун-август
	Анализа усклађености закључених оцена из математике и постигнутих резултата ученика осмог разред на завршном испиту
	Наставник математике

	Јун – август
	Евалуација постигнутих циљева
	Наставник математике


Област: српски језик

 Циљ: 
·   Унапређивање  учења  и  квалитета  наставе  кроз  заједничке,  јасно  дефинисане  и  свима доступне критеријуме оцењивања, који су у сагласности са стандардима постигнућа

· унапређивање учења и постигнућа ученика на завршном тесту
· усвајање трајних и применљивих знања

Задаци  :

· Обезбеђивање уједначeног  критеријума оцењивања и његове јавне доступности ученицима, родитељима и наставницима кроз упознавање са стандардима образовања

· Реализација  школских интерних тестирања ученика и провера школских постигнућа кроз интерно тестирање током године, а по узору на завршни тест и праћење напредовања ученика

· Прилагођавање стицања знања и оцењивања ученицима са тешкоћама у развоју 
· Прилагођавање садржаја и слање материјала-Онлајн настава
	ВРЕМЕ
реализације
	АКТИВНОСТ
	РЕАЛИЗАТОР

	Август
	Анализа постигнућа ученика на завршном тесту у јуну за презентацију на Наставничком већу,  као и сумирање општих постигнућа
	Руководилац Стручног већа

	Август
	Припрема иницијалног теста
	 Наставник српског језика

	Август
	Израда годишњег плана редовне наставе српског језика на основу анализе успеха ученика на завршном испиту
	Наставник српског језика

	Август
	Израда годишњег плана додатне и допунске наставе српског језика на основу анализе успеха ученика на завршном испиту
	Наставник српског језика

	Септембар
	Реализација иницијалног теста и анализа постигнућа ученика на иницијалном у односу на завршни тест
	Наставник српског језика

	Септембар


	Прилагођавање наставних планова  у погледу временског планирања онлајн наставе


	Наставници



	Септембар
	Израда плана припремне наставе за ученике 8.разреда  у складу са успехом на матурском испиту
	Наставник српског језика

	Септембар –

Јун
	Сарадња са осталим Стручним већима у циљу бољег савладавања знања из области на којима су ученици показали низак ниво постигнућа
	Наставник српског језика

	Септембар – Јун
	Планирање и реализација оперативних планова наставе српског језика и припрема за час уз повећање обраде и увежбавања садржаја на којима су ученици показали  низак ниво постигнућа на завршном – иницијалном тесту
	Наставник српског језика

	Септембар
	Израда плана припремне наставе за ученике који раде по ИОП-у
	 Наставник српског језика и стручни сарадник, тим за додатну подршку.

	Октобар –јун
	Реализација и анализа пробних завршних испита у организацији Министарства просвете науке и технолошког развоја  за ученике 8.разреда
	Наставник српског језика

	Октобар - јун
	Реализација и анализа тестова по темама за ученике 8.разреда у оквиру припремне наставе и појачавање рада на областима у којима су ученици показали низак ниво постигнућа
	Наставник српског језика

	фебруар
	Припрема ученика за завршни испит  путем онлајн наставе
	Наставник српског језика

	Јун
	Упоредна анализа успеха ученика на пробним завршним испитима и на самом завршном испиту
	Наставник српског језика

	Јун-август
	Анализа усклађености закључених оцена из српског језика и постигнутих резултата ученика осмог разред на завршном испиту
	Наставник српског језика

	Јун – август
	Евалуација постигнутих циљева
	Наставник српског језика


Област: Науке 

Циљ: 
· Унапређивање  учења  и  квалитета  наставе  кроз  заједничке,  јасно  дефинисане  и  свима доступне критеријуме оцењивања, који су у сагласности са стандардима постигнућа

· унапређивање учења и постигнућа ученика на завршном тесту
· усвајање трајних и применљивих знања

Задаци  :

· Обезбеђивање уједначeног  критеријума оцењивања и његове јавне доступности ученицима, родитељима и наставницима кроз упознавање са стандардима образовања

· Реализација  школских интерних тестирања ученика и провера школских постигнућа кроз интерно тестирање током године, а по узору на завршни тест и праћење напредовања ученика

· Прилагођавање стицања знања и оцењивања ученицима са тешкоћама у развоју Прилагођавање садржаја и слање материјала-Онлајн настава
	ВРЕМЕ
реализације
	АКТИВНОСТ
	РЕАЛИЗАТОР

	Август
	Анализа постигнућа ученика на завршном тесту у јуну за презентацију на Наставничком већу, као и сумирање општих постигнућа
	Руководиоци стручних већа

	Август
	Припрема иницијалног теста
	Чланови стручних већа 

	Август
	Израда годишњег плана редовне наставе групе предмета  наука на основу анализе успеха ученика на завршном испиту
	Чланови стручних већа

	Август
	Израда годишњег плана додатне и допунске наставе групе предмета  на основу анализе успеха ученика на завршном испиту
	Чланови стручних већа

	Септембар
	Реализација иницијалног теста и анализа постигнућа ученика на иницијалном у односу на завршни тест
	Чланови стручних већа

	Септембар


	Прилагођавање наставних планова  у погледу временског планирања онлајн наставе


	Наставници



	Септембар
	Израда плана припремне наставе за ученике 8.разреда  у складу са успехом на матурском испиту
	Чланови стручних већа

	Септембар –јун
	Сарадња унутар  стручних већа у циљу

бољег савладавања знања из области наука на којима су ученици показали низак ниво постигнућа
	Чланови стручних већа

	Септембар –јун
	Планирање и реализација оперативних планова наставе групе предмета и припрема за часове  уз повећање обраде и увежбавања садржаја на којима су ученици показали  низак ниво постигнућа на завршном – иницијалном тесту
	Чланови стручних већа

	Септембар
	Израда плана припремне наставе за ученике

који раде по ИОП-у
	Чланови стручних већа,психолог тим за додатну подршку

	Октобар –јун
	Реализација и анализа пробних завршних

испита у организацији Министарства просвете науке и технолошког развоја  за ученике 8.разреда
	Чланови стручних већа

	Октобар - јун
	Реализација и анализа тестова по темама за

ученике 8.разреда у оквиру припремне наставе и појачавање рада на областима у којима су ученици показали низак ниво постигнућа
	Чланови стручних већа

	фебруар
	Припрема ученика за завршни испит  путем онлајн наставе
	Наставници предметне наставе

	Јун
	Упоредна анализа успеха ученика на пробним

завршним испитима и на самом завршном испиту
	Чланови стручних већа

	Јун-август
	Анализа усклађености закључених оцена из

Области наука  и постигнутих резултата ученика осмог разред на завршном испиту
	Чланови стручних већа

	Јун – август
	Евалуација постигнутих циљева
	Чланови стручних већа


2. Mере за унапређивање доступности одговарајућих облика подршке и разумних прилагођавања и квалитета образовања и васпитања за децу и ученике којима је потребна додатна подршка

	ВРЕМЕ
	АКТИВНОСТИ
	РЕАЛИТАТОР

	Фебруар, Март
	Школа предузима активности за упис у школу ученика из осетљивих група
	Психолог,директор школе

	Током године 
	Школа предузима мере за редовно похађање наставе ученика из осетљивих група.
	Одељенске старешине,професори разредне наставе,психолог,директор

	Током године 
	  Школа сарађује са релевантним институцијама и појединцима у подршци осетљивим групама.
	Директор,психолог,одељенске старешине старијих и млађих разреда

	Април – мај


	Организовање предавања, школских изложби ликовних и литерарних радова са тематиком здравствене заштите
	Одељењске старешине, руководиоци секција

	Током године
	Развијати код ученика хуманост и солидарност и осећај припадности колективу.
	Одељењске старешине, директор школе, школски библиотекар

	Мај/јун ,август 
	Пирпремна настава за полагање поправних испита од 5. До 8.разреда
	Предметни наставници, одељењске старешине, психолог

	Јануар-јун
	Припремна настава за полагањe Завршног испита за ученике који раде по ИОП-у
	наставници српског језика и математике.област науке

	Септембар,октобар
	Прикупљање података и формирање документације о ученицима са којима ће се радити ИОП
	Стручни сарадник

Наставници

	Септембар
	Планирање и израда материјала за ОНЛАЈН наставу
	Наставници

	Током године
	Редовно обавештавање ученика који раде по ИОП-у путем огласне табле или на часовима одељењског стрешине о конкурсима,такмичењима,информаторима  за упис у средњу школу,Завршном испиту...
	Предметни наствнивци,одељенске старешине,психолог и директор

	Током године
	Социјално угроженим ученицима обезбедити могућност коришћења интернета и школске литературе.Упућивање ученика кроз предметну наставу о сајтовима који су корисни за проширење знања жељених област
	Предметни наствнивци, одељенске старешине, психолог, библиотекар  и директор

	Током године
	Истицање  бројева телефона СОС линија....

Укључивање ученика у ваннаставне активности ради подстицања позитивних вредности и очувања капацитета ученика
	Тим за заштиту деце од злостављања занемаривања и насиља,предметни наствнивци,одељенске старешине,психолог,библиотекар  и директор


· Проистекло из Плана рада тима за самовредновање „Подршка ученицима“

· Проистекло из Плана здравствене заштите ученика

· План социјалне заштите ученика
· План одржавања припремне наставе
· Проистекло из плана рада тима за Инклузивно образовање 

·      Кроз редовну наставу и ваннаставне активности у школи
3. Мере превенције насиља и повећања сарадње међу ученицима, наставницима и родитељима

	ВРЕМЕ
	АКТИВНОСТИ
	РЕАЛИТАТОР

	Септембар
	Формирање Тима за заштиту од насиља, злостављања и занемаривања и анализа Програма заштите
	Чланови Тима за заштиту

	Септембар
	Формирање Ученичког парламента
	Координатор Ученичког парламента

	Октобар и током године
	Укључивање Савета родитеља у рад Тима за заштиту
	Руководилац Тима за заштиту

	Током године
	Спортска такмичења на општинском и регионалном нивоу
	Наставници физичког васпитања

	Током године 
	Генерацијско дружење ученика 4.разреда (ОШ“ Свети Сава“)
	Наставница 4.разреда

	Током године 
	Организовање спортских такмичења за ученике и родитеље (2014/15.год.)
	Наставнци, психолог и директор

	Током године
	Појачан рад тима за борбу потив насиља-кроз наставне садржаје


	Тим за борбу против насиља, психолог и директор

	Током године
	Отворена врата
	Предметни наставници

	Током године
	Дан отворених врата
	Предметни наставници и учитељи

	Новембар
	Спровођење анкете која треба да идентификује мање видљиве облике насиља у школи и породици.
	Чланови тима,психолог

	Децембар 
	Формирање Вршњачког тима 
	Чланови тима за борбу против насиља,психолог

	Друго полугодиште
	Презентација ученичких радова на тему „Стоп насиљу“ у оквиру ваннаставних активности
	Наставници, Руководиоци секција

	Јануар,
фебруар
	 Предавања/ радионице у оквиру школе, Развијање културе ненасиља кроз информисање о појму насиља.


	Одељ. Старешина,

наставник грађанског

и руководиоци секција

	Током године 
	Евалуација резултата предузетих мера у борби против насиља на основу анкета и извештаја.
	Чланови тима 

	Током године
	Учествовање родитеља у реализацији појединих садржаја (Дечја недеља,Нова година,8. март)
	Одељенске старешине,психолог

	Током године
	Детаљно информисање родитеља, саветовање родитеља, укључивање у наставне и остале активности школе и консултовању у доношењу одлука око безбедоносних, наставних,организациских и финансијских питања, с циљем унапређења квалитета образовања и васпитања,као и обезбеђивања свеобухватности и трајности обр. –вас. утицаја.
	Одељенске старешине,психолог

	Јануар


	Анкетирање родитеља о задовољству програма сарадње са породицом.
	Одељенске старешине, психолог

	Током године 
	Учествовање у решавању социјалних и здравствених проблема
	Одељенске старешине, психолог


· РПУ
· Тима за борбу против насиља

· Програма сарадње са родитељима 

4. Мере превенције осипања ученика – превременог напуштања ученика
	Општи циљ: Смањити број изостанака и осипања ученика, веће оцене и боља социјализација ученика из осетљивих групa

	Задатак 
	Планирана активност
	Начин реализације
	Носиоци активности
	Време 
	Очекивани исходи

	Дијагностиковање узрока школског неуспеха ученика – инивидуалан приступ ученику
	Уочавање, идентификација ученика и опис проблема или појаве  због чега се дијагностиковање предузима
	Систематко  праћење и прикупљање основних информација и сазнања које даје ученик, родитељ наставник,  РС, Психолог
	Учитељи

Предметни наставници

Психолог

Родитељ

Социјални радник

Лекар


	Током године 
	-бољиуспех ученика у појединачним предметима

-мањи број изостанака;

-бољи односи ученика са својим вршњацима;



	
	Утврђивање размере и карактеристика испољавања описаног стања и проблема
	Опис ситуације,појаве или проблема и израда педагошкох профила ученика којимаје потребна подршка
	
	
	

	
	Прикупљање података који указују на факторе и околности као и могуће узроке школског неуспеха
	Сагледавање свих могућих фактора који утичу на неуспех у шк. учењу:

-психофизичке карактеристике ученика;

- активности и понашање ученика у о-в процесу;

- факторе школске средине и факторе породине средине;
	
	
	

	
	Идентификација узрочних фактора и предлог мера за њихово отклањање –израда плана мера и активности 
	- јасно дефинисати потребе,мере и активности које треба предузети;

-дефинисати циљеве и очекиване исходе;

-утврдити термине, време трајања и учеснике у процесу примене мера;

- одредити начине и поступке који се желе применити;

- дефинисати позитивне стране личности ученика и чиниоце породичне и школске средине на које се можемо ослонити у процесу примене  наведених мера;

- одредити време обавезних консултација са носиоцима утврђених активности;

- избор инструмената за процену ефеката предузетих мера.
	
	
	

	
	Примена мера педагошког и другог деловања ради отклањања узрока неуспеха ученикау школском учењу – рад на случају
	-реализација планираних мера и активности;


	
	
	

	
	Праћење,мерење и процењивање ефеката предузетих мера 
	-сагледати ефекте  предузетих мера;

-на основу добијених резултата утврдити програм даљних активности за стварање услова за боља постигнућа ученика
	
	
	

	Педагошко образовање ротитеља
	Указати родитељима на значај породице у развоју и успеху ученика у школском  учењу
	-на родитељским састанцима, групним и индивидуалним одржати предавање на тему „ Породична средина и успех/неуспех ученика у школском учењу.“
	Одељењске старешине
	Први класификациони период
	-сви ученици изашли на ЗИ;

-родитељи имају позитивне ставове према школи;

	
	Информисати родитеље да је Завршни испит обавеза свих ученика
	-на родитељским састанцима;

- путем школског сајат;

- на састанцима Савета родитеља
	ОС

Тим за спровођење ЗИ
	Током године
	

	Отклањање школског неуспеха, унапређењем школске средине као важног фактота за успех-неуспех у школи
	Унапређивање наставних програма
	-прилагодити садржаје учења могућностима и потребама појединим категоријамаученика

- планове рада наставника конципирати  тако да омогуће потпуно учешће свих ученика у раду

-приликом израде планове узети у обзир резултате иницијалног снимања и праћења постигнућа ученика; 
	Учитељи

Предметни наставници
	Септембар
	-бољи амбијент за учење и социјализацију ученика;

-боља комуникација ученика и наставника;

-наставници имају више разумевања у приступу са децом;

	
	Унапредити наставни процес
	-употреба различитих, расположивих наставних средстава;

-часове реализовати  и предавати тако да  ангажују  више чула(визуелна, аудитивна, кинестетичка...)

-у току часа смењивати методе и технике рада;

-развијање сарадње између ученика и наставника;
	Учитељи

Предметни наставници
	Током године
	

	
	Континирано праћење напредовања ученика и извештавање
	-објективно оцењивање према утврђеним критеријумима, начину, поступку, динамици и распореду оцењивања;

-редовно, јасно и лако разумљиво информисати ученика и родитеља о постигнућима ученика , које садржи смернице за даље напредовање.
	Учитељи

Предметни наставници
	
	

	Организовати вршњачко подучавање
	Помоћ ученицима који доживљавају неуспех у школи и ученицима из осетљивих група, од стране бољих ученика
	-рад бољих ученика са ученицима који не постизу успех у учењу по принципу „један на један“;

- пружање помоћи ученицима у учењу;
	Ученици волонтери;

Одабрани ученици 

Родитељи 

Наставници 
	Током године
	-бољи односи ученика;

-позитивни ставови ученика према волонтерима;

	
	Мотивисање ученика из осетљивих групада редовно похађају наставу
	-организовање раличитих курсева – ваннаставних активности активности за уенике који доживљавају неуспех у школи и ученике из осетљивих група;
	
	
	

	
	Осмишљавање радионица за родитеље одабраних ђака 


	-реализација радионица за родитеља са волнтерима и менторима њихо ведеце;
	
	
	


5. Друге мере усмерене на достизање циљева образовања и васпитања који превазилазе садржаје појединих наставних предмета

	ВРЕМЕ
	АКТИВНОСТИ
	РЕАЛИЗАТОРИ

	Септембар
	Организовае приредбе поводом пријема првака .
	Одељенско веће 3.разреда,директор,психолог

	Септембар
	Организовање свечаности поводом Дана школе.
	Директор,

руководиоци и чланови секција

одељењске стерешине

	Октобар
	Обележавање Дечје недеље.
	ученици 1.-8. разреда

психолог

одељењске старешине

	Март,април
	Припрема за такмичење -рецитовање
	 Чланови рецитаторске секције

	Током године 
	Припрема за спортско такмичењње
	 Наставници физичког васпитања

	Март,април
	Сарадња са институцијама ЛС
	Наставници, директор 

	Током године 
	Израда паноа са информацијама о постигнутим резултатима такмичења и награђеним радовима на литерарним и ликовним конкурсима у сарадњи са предметним наставницима и библиотекаром


	Разредне старешине

библиотекар, 

руководиоци школских секција

	Током године 
	Побољшање квалитета наставе
	Наставници,психолог,директор

	Током другог полугодишта 
	Побољшање читалачких навика,изградња вредносних оријентација и ставова код ученика
	Разредне старешине, библиотекар,  

СВ друштвених наука,

СВ разредне наставе

	Током године 
	Реализација додатне наставе са ученицима 
	Наставници


Легенда:

                 -  Годишњи плана рада школе(Културне и друге значајне активности на нивоу школе).
                -  Годишњи плана рада школе(планови секција).

               -   П лана рада за самовредновање област“Постигнуће ученика“.

6.План припреме за завршни испит

Област: математика

Циљеви: 

· Унапређивање учења и квалитета наставе путем праћења напредовања ученика кроз заједничке, јасне, дефинисане и свима доступне критеријуме оцењивања у сагласностима са стандардима постигнућа 

· унапређење учења и постигнућа ученика на завршном тесту 

· усвајање трајних и применњивих знања 

Задаци: 

· Обезбеђивање уједначeног критеријума оцењивања и његове јавне доступности ученицима, родитељима и наставницима кроз упознавање са стандардима образовања 

· Реализација школских интерних тестирања ученика и провера школских постигнућа кроз интерно тестирање током године, а по узору на завршни тест и праћење напредовања ученика 

· Прилагођавање стицања знања и оцењивања ученицима са тешкоћама у развоју 
· Прилагођавање садржаја и слање материјала-Онлајн настава
	ВРЕМЕ
реализације
	АКТИВНОСТ
	РЕАЛИЗАТОР

	Август
	Израда годишњег плана редовне

 наставе математике поштујући закључке анализе успеха ученика на Завршном испиту
	Предметни наставник

	Август
	Израда годишњег плана додатне и

допунске наставе математике поштујући закључке анализе успеха ученика на Завршном испиту
	Предметни наставник

	Септембар
	Реализација иницијалног теста из

математике за све разреде
	Предметни наставник

	Септембар


	Прилагођавање наставних планова  у погледу временског планирања онлајн наставе


	Наставник математике



	Октобар –

новембар
	Tестирање ученика 8. разреда –корошћење материјала са ранијих ЗИ
	Предметни наставник

	фебруар
	Часови припремне наставе за ученике 8. разреда

(4  часа месечно....проверити) 
	Наставник математике

	Април
	Пробни Завршни испит за ученике 8.разреда у организацији Министарства просвете и технолошког развоја – реализација и анализа.
	Предметни наставник

	Јун
	Припремна настава за ученике 8.разреда  ( Током другог полугодишта)
	Предметни наставник

	Јун
	Завршни тест из математике за ученике

од 4. до 7.разреда
	Предметни наставник

	Јун-август
	Евалуација постигнутих циљева
	Предметни наставник


Област: српски језик

Циљ: 

· Унапређивање учења и квалитета наставе кроз заједничке, јасно дефинисане и свима доступне критеријуме оцењивања, који су у сагласности са стандардима постигнућа 

· унапређивање учења и постигнућа ученика на завршном тесту 

· усвајање трајних и применљивих знања 

Задаци: 

· Обезбеђивање уједначeног критеријума оцењивања и његове јавне доступности ученицима, родитељима и наставницима кроз упознавање са стандардима образовања 

· Реализација школских интерних тестирања ученика и провера школских постигнућа кроз интерно тестирање током године, а по узору на завршни тест и праћење напредовања ученика 

· Прилагођавање стицања знања и оцењивања ученицима са тешкоћама у развоју 
	ВРЕМЕ
реализације
	АКТИВНОСТ
	РЕАЛИЗАТОР

	Август
	Израда годишњег плана редовне наставе српског језика поштујући закључке анализе успеха ученика на завршном испиту
	Предметни наставник

	Август
	Израда годишњег плана додатне и допунске наставе српског језика поштујући закључке анализе успеха ученика на завршном испиту
	Предметни наставник

	Септембар
	Реализација иницијалног теста из

Српског језика за све разреде
	Предметни наставник

	Септембар


	Прилагођавање наставних планова  у погледу временског планирања онлајн наставе


	Предметни наставник


	Октобар –

новембар
	Tестирање ученика 8. разреда –корошћење материјала са ранијих ЗИ
	Предметни наставник

	Фебруар-мај
	Часови припремне наставе за ученике 8. разреда

(4 пута месечно.....проверити
	Предметни наставник

	Април
	Пробни завршни испит за ученике

8.разреда у организацији Министарства просвете и технолошког развоја – реализација и анализа.
	Предметни наставник

	Јанур-јун
	Припремна настава за ученике 8.разреда  (Током другог полугодишта) и

	Предметни наставник

	Јун
	Завршни тест из српског језика за ученике

од 4. до 7.разреда
	Предметни наставник

	Јун-август
	Евалуација постигнутих циљева
	Предметни наставник


Област: науке

	ВРЕМЕ
реализације
	АКТИВНОСТ
	РЕАЛИЗАТОР

	Август
	Израда годишњег плана редовне

наставе природних и друштвених наука. поштујући закључке анализе успеха ученика на завршном испиту
	Чланови Стручног већа

	Август
	Израда годишњег плана додатне и

допунске наставе природних и друштвених наука поштујући закључке анализе успеха ученика на завршном испиту
	Чланови Стручног већа

	Септембар
	Реализација иницијалног теста из природних и друштвених наука за све разреде
	Чланови Стручног већа

	Септембар


	Прилагођавање наставних планова  у погледу временског планирања онлајн наставе


	Чланови стручног већа



	Октобар –

новембар
	Tестирање ученика 8. разреда –корошћење материјала са претходног  ЗИ
	Чланови Стручног већа

	Април
	Пробни завршни испит за ученике 8.разреда у организацији Министарства просвете и спорта – реализација и анализа
	Чланови Стручног већа

	фебруар –

мај
	Часови припремне наставе за ученике 8.разред (2 часа месечно)
	Чланови Стручног већа

	Мај – јун
	Пробни завшни тест за ученике 8.разреда у организацији школе –реализација и анализа
	Сви чланови Стручног већа

	Јун
	Завршни композитни тест
	Чланови Стручног већа

	Јун-август
	Евалуација постигнутих циљева
	Чланови Стручних већа


7. ПЛАН УКЉУЧИВАЊА ШКОЛЕ У НАЦИОНАЛНЕ И МЕЂУНАРОДНЕ ПРОЈЕКТЕ

Школа ће пратити јавне конкурсе на сајту министарсва просвете,науке и технолошког развоја.Према својим могућностима ће се укључити у међународни пројекат.

	ВРЕМЕ
реализације
	АКТИВНОСТ
	РЕАЛИЗАТОР

	Током године

	Праћење конкурса на националном нивоу
	Директор школе, ПП служба

	Током године


	Праћење конкурса на међународном нивоу
	Директор школе,ПП служба, наставници страних језика


8.   МЕРЕ ЗА УВОЂЕЊЕ ИНОВАТИВНИХ МЕТОДА НАСТАВЕ, УЧЕЊА И ОЦЕЊИВАЊА УЧЕНИКА

	Циљ
	Планирана активност
	Начин
	Време
реализације
	Носиоци

активности

	Унапредити процес планирања и припремања наставника за извођење наставе
	Успоставити унутар-предметну и међу-предметну тематску и временску  корелацију наставних садржаја у годишњим плановима рада наставника у предметној настави
	- Састанак СВ по областима предмета;

 - Анализа постојећих ГП у оквиру СВ, у сарадњи са Активом за развој    школског програма;

- Анализа и одабир наставних садржаја у сродним предметима;

- Дефинисање циљева по темама;

- Усаглашавање циљева и образовних стандарда по темама

- Сарадња са СВ за разредну наставу, размена искуства и примера добре праксе;


	Август/ септембар 
Школа
	Учитељи предметни наставници

	
	Израда месечних планова наставника у складу са специфичностима предмета и одељења/разреда у којима раде
	- адекватан одабир метода и облика рада;

- уношење иновација и корекција у МП

- израда МП на месечном нивоу

- редовна (само)евалуација 

- анализа и корекција планова


	Током године 
	Учитељи предметни наставници

	
	Дневне припрема наставника у складу са различитим могућностима и потребама ученика
	-израда  ДП које садрже јасно дефинасане активности ученика и наставника;

- уважавање индивидуалних карактеристика ученика

- укључивање образовних стандарда у ДП;


	Током године 
	

	
	Упознати наставнике са критеријумима за реализацију огледних и  угледних часова
	-предавање за наставнике;

-информисање наставника преко информационе табле за наставнике;


	Октобар
	Тим за иновације

	
	Реализација Интердисилинарних часова
	- договор око припреме и реализације часова;

- анализа одржаних часова са дискусијом;


	Током године 
	Учитељи предметни наставници

	
	Учешће на конкурсима Креативне школе и Дигиталне учионице
	-планирање и израда припремаза учешће на конкурсима;
	Током године 
	Учитељи предметни наставници

ПП служба

	Развијање личне одговорности код ученика за сопствено напредовање и постизање резултaта учења
	Укључивање ученика у рационализацију и организацију наставног процеса 
	- рад у УП, дискусија, доношење закључака;

- присуство ученика на састанцима СВ и НВ;

- израда распореда писмених вежби и задатака на нивоу школе и представљање ученицима;

- договор са ученицима о усменим проверама;


	Октобар
	РуководилацУП Наставници ГВ


	
	Упућивање ученика у различите технике учења
	Предавање за  ученике на часовима одељеског старешине са темама :

- психолошки услови успешног учења (мотивација, намера, физички и физиолошки услови, радне навике...), 

-методе и технике успешног учења, 

-организација процеса учења;

-различити стилови учења и стратегије инервенције према стиловима;

-ефикасно коришће гоогл учионице /све могућности које нам пружа гоогл учионица


	Одељењске старешине 5. разреда;

Педагог

Психолог
	Септембар (5.р)

По потреби 

	
	Упућивати ученике у начин процене сопственог напредовања и самопроцене
	Заједничко планирање успеха – постављање жељених циљева;

Континуирано праћење и контрола остварености активности;

Процена остварених резултата у односу на постављене циљева;
	Ученици старијих разредa;

Родитељи, OС

Предметни наставници
	Током године 

	Објетивно и континуирано праћење, оцењивање  и извештавање ученика и родитеља
	Израда свески праћења на основу Правилника о оцењивању ученика у основном образовању и васпитању
	- у оквиру СВ у сарадњи са педагогом  школе

- договор, размена искуства, дефинисање потребних елемената по предметима.
	Септембар 
	Наставници

Педагог

	
	Објективно оцењивање према утврђеним критеријумима, начину, поступку, динамици и распореду оцењивања
	 - презентација правилника на ПК, НВ

- коришћење разноврсних метода и техника оцењивања;

- јавно и објективно оцењивање

- оцењивање без дискриминације и издвајања по било ком основу;

- договор на састанцима СВ;
	Септембар / октобар 
	Наставници

ПП служба


	
	Редовно, јасно и лако разумљиво информисање ученика и родитеља о постигнућима ученика , које садржи смернице за даље напредовање
	- упознавањеученика и родитеља са критеријумима праћења и оцењивања ученика.

- израда распореда за посету родитеља по одељењима – „Дан отворених врата“
	Први класификаиони период 
	Одељењске старешине


9.  ПЛАН НАПРЕДОВАЊА И СТИЦАЊА ЗВАЊА НАСТАВНИКА И СТРУЧНИХ
	ВРЕМЕ
реализације
	АКТИВНОСТ
	РЕАЛИЗАТОР

	Август
	Израда плана активности у вези са напредовањем и стицањем звања

Учествовање у изради школског програма

Креирање  програма стручног усавршавања у  школи
	Тим за стручно усавршавање,Стручни актив за развој школског програма,директор,психолог 

	Септембар
	Припрема огледних часова

Организовање  рада ученичких организација и  подстицање учешћа ученика у њима

Креирање  програма стручног усавршавања у  школи
	Наставници
Координатори Ученичког парламента и

Вршњачког тима,Психолог

	Октобар
	Подизање информатичке културе у
школи са циљем  размене  информација
	Наставници информатике

	Октобар-јун
	Извођење и анализа огледних часова
Присуство на семинарима, зимским школама, стручним скуповима
	Наставници,психолог

	Током године 
	Примена Програма стажирања приправника 
	Директор,ментор,правник

	Током године 
	Извођење наставе на којој је присутан
студент или приправник и заједничко анализирање наставе
	Наставници




10.   ПЛАН УКЉУЧИВАЊА РОДИТЕЉА/СТАРАТЕЉА У РАД ШКОЛЕ
Напомена :План сарадње са породицом је саставни део Годишњег плана рада школе

Сарадња породице и школе остваривађе се међусобним информисањем породице и наставника о здрављу и психофизичком развоју ученика, резултатима учења и понашања, условима живота и породице. Информисање наставника и породице обавља ће се индивидуалним контактима преко радитељских састанака и обиласком породичних домова. У току школске године после сваког наставног периода одржаће се родитељски састанци у свим одељењима. У циљу педагошког, социолошког и здравственог образовања родитеља организоваће се и предавања према програму који ће сачинити  педагог школе.

Сарадња родитеља организоваће се и кроз:

· Учествовање родитеља у реализацији појединих садржаја 
· Слање материјала од стране наставника и помоћ родитеља у реализацији наставних садржаја
· Детаљно информисање родитеља, саветовање родитеља,укључивање у наставне и остале активности школе и консултовању у доношењу одлука око безбедоносних,наставних,организациских и финансиских питања,с циљем унапређења квалитета образовања и васпитања,као и обезбеђивања свеобухватности и трајности васпитно образовних утицаја.
· Анкетирање родитеља о задовољству програма сарадње са породицом.
· Учествовање у решавању социјалних и здравствених проблема

	Планирана активност
	Начин
реализације
	Носиоци

активности
	Време

	Упознавање родитеља са организацијом рада у школи
- Информисање родитеља о начину рад и реализацији свих активност у новонасталој ситуацији проузрукованом корона вирусом.
- избор члана СР; информисање родитеља о новим законским регулативама (ИО, OС) и правилницма о понашању, правима и одговорностима ученика и родитеља;полазак у школу, адаптација детета на школску средину; представљање изборних предмета , Дан школе.
Деловање Савета родитеља 

Учешће родитеља у Школском одбору 

Саветодавни састанци код директора школе 

Учешће у тимовима школе 

Представљање критеријума праћења и оцењивања ученика; планирање успеха за сваког ученика; свеске праћења; представљање распореда  сарадње са родитељима“Дан отворених врата“,“Отворена школа“.
	На родитељским састанцима, индивидуалним састанцима, розговре, Савет родитеља...
	Разредне старешине,
Психолог, директор
	Септембар

	Укључивање родитеља у раелизацију АП РПШ, Актива за самовредновање, ТЗУН, организовање ваннаставних активности и других битних сегмената школског живота
	На родитељским састанцима, индивидуалним састанцима, розговре, Савет родитеља...
	Разредне старешине

родитељи, директор, психолог
	Октобар 

	Пружање помоћи у осмишљавању радног и слободног времена ученика; прелазак са разредне на предметну наставу (5. р.) информисање родитеља/старатеља са предузетим активностима из акционих планова стручних тимова и актива, анализа успеха ученика на крају првог класификационог периода и анализа остварености планираног успеха ученика – предлог мера за напредовање.
	Групни родитељски састанак, Савет родитеља, давање предлога и мишљења родитеља о спровођењу ваннаставних активности и АП, анализа успеха и предлози за даљи рад...
	
	Новембар



	Анализа успеха на крају првог полугодишта,шта учинити да успех ученика буде бољи,; приредба поводом школске славе Свети Сава, Дан школе, анализа предузетих активности из АП Стручних тимова и актива
Укључивање родитеља у програм професионалне оријентације
	Родитељски састанци, разговори, предлози, приредбе ученика,радионице
	Наставници,

Ученици, родитељи
	Децембар
Јануар

	Анкетирање родитеља о задовољству програма сарадње са породицом.

	Спровођење анкте на родитељским састанцима
	Психолог и наставници
	Јануар

	Информисање родитеља будућих првака; промовисање постигнутих резултата са такмичења
	Родитељски састанак са родитељима ученика из предшколске групе, писана обавештења, телевизија...
	Директор, психолог, васпитач, 
	Март



	Укључивање родитеља у реализацију ваннаставних активности, здрави стилови живота, тражење сагласности родитеља за извођење екскурзије, анализа успеха ученика
	Писмено изјашњавање, предавање, извештаји наставника, ангажовање родитеља...
	Родитељи, наставници, ученици, лекар
	Април

	Професионална орјентација, склоности и могућности у избору занимања;
	Родитељски састанци, упитници
	ОС 8. разреда, психолог,
	Мај

	Анкетирање родитеља о задовољству програма сарадње са породицом.

	Спровођење анкте на родитељским састанцима
	Психолог и наставници
	Јун

	Приредба за крај школске године; другарско вече (4. и 8. разред)
	Приредба, журка
	Ученици, родитељи, наставници
	Јун


11. ПЛАН САРАДЊЕ И УМРЕЖАВАЊЕ СА ДРУГИМ ШКОЛАМА И УСТАНОВАМА
	

	Циљ
	Активности
	Начин реализације
	Носиоци активности
	Време и место

	Реализација школских спортских такмичења
	- организовање такмичења у шаху-општински ниво

- организовање такмичења у стоном тенису-oпштински ниво

- организовање такмичења у брзом трчању- општински ниво
	- упознавње ученика са терминима такмичења,

- избор ученика,

- реализација такмичења
	Проф. физичког васпитања
	Током школске године

сала, школско двориште

	Реализација спортских такмичења у оквиру Недеље спорта
	Промоција спорта у организацији с Спортског савеза
	- договор са представницима
- припрема сусрета,

- учешће ученика у фудбалском сусрету,

- организација и реализација сусрета
	 Директор школе,

 проф. физичког васпитања
	мај 

школско двориште,

игралиште, непосредна околина школе

	
	-  организовање спортских сусрета са ученицим ОШ,, Илија Гарашанин“

	- избор и припрема екипа,

- организација спортских такмичења уз договор са представницима школе 
- реализација сусрета
	 Директор школе,

 проф. физичког васпитања
	

	Реализација кросева 
	- организовање јесењег кроса

- организовање пролећног кроса
	- учешће у кросу

- избор ученика

- реализација кроса
	Одељењске старешине, 

проф. физичког васпитања
	октобар.

мај 

спортски терен

	Организација систематских прегледа ученика
	Лекарски преглед за упис ученика у средње стручне школе

Упис ученика по ИОП-у 

Сарадња са интерресорном комисијом

Лекарски преглед деце која полазе у први разред

          Редовни

Лекарски преглед ученика који одлазе на дводневну екскурзију и наставу у природи
	- у сарадњи са Дечијим диспанзером


	одељењске старешине,
 директор, екипа лекара
 Дечијег диспанзера
	Током године, одељ. старешине, директор школе, екипа лекара Дечијег диспанзера

	Организација стоматолошког прегледа
	- стоматолошки преглед ученика од стране школског стоматолога 
	- у сарадњи са Дечијим диспанзером


	одељењске старешине, директор,

 екипа лекара Дечијег диспанзера
	Током године, одељ. старешине, директор школе, екипа лекара Дечијег диспанзера

	Организовање предавања, школских изложби ликовних и литерарних радова са тематиком здравствене заштите
	Предавање на тему Превенција заразних болести-хигијенске навике(лична,школска хигијена,правилна исхрана и хигијена становања)

Предавање на тему Превенција болести зависности(дрога,пушење,алкохолизам,коцкање,зависност од интернета);борба против насиља, певенција гојазности;сексуално преносиве болести

- Организовање изложбе ликовних литерарних радова поводом Светског дана здравља (7. април) и Дана борбе против пушења (31. мај),  Светски дан здравља (7. 04.), Дан здраве хране (16. 10.)
	На ЧОС-е, ваннаставним активностима (школским секцијама), 
	одељењске старешине,
 руководиоци секција
	април – мај

школа

	Ојачати сарадњу са Црвеним крстом учешћем у акцијама  Црвеног крста
	Организовање Недеље солидарности од 14. до 21. септембра 

	Кроз сарадњу са Црвеним крстом, на ЧОС-е
	Одељењске старешине, 
руководилац ЦК, директор школе
	септембар - октобар

сала, школско двориште

	
	Организовање акција - трка „За срећније детињство"
	Кроз сарадњу са Црвеним крстом, на ЧОС-е, ваннаставним активностима
	Одељењске старешине,
руководилац ЦК, 

проф. физичког васпитања
	

	
	Обележавање „Дечје недеље"
	рад школских секција, ЧОС-е, договор о организовању активности, писање извештаја, педагошка документација
	Одељењске старешине, 
проф. физичког васпитања, педагог
	

	
	Обележавање 1.октобра - Светског дана старијих
	договор о припреми пригодног програма за баке и деке, избор садржаја, избор ученика, реализација програма
	Одељењске старешине млађих разреда
	

	Развијати код ученика хуманост и солидарност и осећај припадности колективу
	Учествовање у добротворним акцијама на нивоу установе и на нивоу локалне самоуправе

Упознавање и праћење социјалних прилика ученика и пружање помоћи.

Организовати:

- акције прикупљања старих школских уџбеника, 

- бесплатна кухиња за децу из социјално угрожених породица
	- кроз ЧОС-е, сарадњу са локалном самоуправом, Центром за социјални рад, ваннаставне активности.

на ЧОС-е упознати ученике са акцијама
	Одељењске старешине, директор школе

одељењске старешине, школски библиотекар
	У току школске године,

школа


Ради што успешније интеграције школе у друштвену средину, школа ће остваривати сарадњу са: основним и   средњим школама на територји општине,  црквом , хуманитарним, спортским и другим организацијама. Повећаће сарадњу са дечјим вртићем и месном заједницом.Посете биоскопу, позоришту, музеју....

Организовање сусрета са познатим личностима из области културе...
Посета МУП-а (за Дан безбедности деце и почетак школске године).
12. ДРУГА ПИТАЊА ОД ЗНАЧАЈА ЗА РАЗВОЈ ШКОЛЕ

	Повећање угледа и промоција школе


	Активности
	Евоулација

	Специфични

циљеви


	Планиране

активности
	Носиоци

активности
	Извори

финансирања
	Време

реализације
	Показатељи

остварености /

Очекивани

резултат
	Особе

задужене за

евалуацију и

праћење

остварености
	Време

евалуације



	13.1.1. Истицање

обележја школе –

брендирање школе
	Израда плана

брендирања школе
	Директор

школе, тим за

ЕТОС
	Учествовање у

развојним

пројектима,

сопствена

средства,

локалана

самоуправа,

донације
	Септембар

текуће

школске године
	Број посета

сајту, количина

материјала на

сајту школе
	Актив за

развојно

планирање

Непосредан

Увид
	Полугодиш

те и крај

текуће

школске

годи

	
	Радовно

ажурирање сајта

школе.

Побољшање

изгледа и функције

сајта школе
	Администратор

сајта
	Није потребно
	Током

школске

године
	Већи број посета

сајту од стране

родитеља и

ученика
	Актив за

развојно

планирање

Непосредан

Увид
	Актив за

развојно

планирање

Непосредан

увид

	13.1.2.Промовисање

школе као

позитивне средине

и повећање угледа

школе
	Редован проток

информација о

актуелним

дешавањима у

школи путем

медија и школског

сајта.
	Директор

школе,

администратор

сајта,

наставници,


	Није потребно
	Током

школске

године
	Број пренетих

информација

путем чаланака у

локалним

медијима, путем

сајта школе


	Директор

школе, актив

за развојно

планирање


	Полугодиш

те и крај

текуће

школске

године

	13.1.3.Побољшање

доступности

информација

запосленима,

ученицима,

родитељима и

локалној заједници
	Јавно објављивање

на школском сајту

и истицање на

огласним таблама

информација о

организовању

активности
	Администратор

сајта,

предметни

наставници,

тим за ЕТОС
	Није потребно
	2020/2023.
година
	Број истакнутих

информација
	Актив за

развојно

планирање,

директор

школе
	Актив за

развојно

планирање,

директор

школе

	
	Редовно слање

информација

локалним медијима

о успеху ученика и

објављивање свих

значајних

резултата ученика

на сајту школе
	Тим за ЕТОС
	Није

потребно
	Није потребно
	Није потребно
	Директор

школе

Извештаји

тима, сајт

школе
	Током

школске

године

(полугодиш

те и крај

школске

године

	
	Награђивање

ученика генерације

адекватним

поклоном
	Директор

школе
	Сопствена средства
	Мај – Јун

текуће

школске

године
	Промоција

талентованих и

успешних

ученика.

Мотивисање

ученика за

учешће на

такмичењима
	Директор

школе
	Крај текуће

школске

године

	
	Прилагођавање

школског простора

промоцији радова

ученика
	Тим за ЕТОС
	Није потребно
	Током

школске

године
	Промоција

редова ученика

и мотивисаност

за укључивање у активности
	Промоција

редова ученика

и мотивисаност

за укључивање у активности
	Крај првог

и другог

полугодиш

та текуће

школске

године




13. МЕРИЛА ЗА ПРАЋЕЊЕ ОСТВАРИВАЊА РАЗВОЈНОГ ПЛАНА 

	АКТИВНОСТИ
	ЕВАЛУАЦИЈА

	Планиране

активности
	Носиоци

активности
	Време

реализације
	Показатељи

оставрености /

Очекивани

резултат
	Особе

задужене за

евалуацију
	Праћење

остварености
	Време

евалуације

	Самовредновање

реализације Акционог

плана за текућу

школску годину
	Стручни актив за

развојно

планирање и

директор
	Крај другог

полугодишта

‒ јун текуће

школске

године
	Повећан

сензибилитет

наставника за

реализацију

активности

планираних

Развојним

планом
	Директор

школе
	Извештаји и

записници
	Крај текуће

школске

године

	Израда Плана

евалуације

спроведених

активност

предвиђених

Развојним планом школе
	Стручни актив за

развојно

планирање и

директор
	Август текуће

школске

године
	Правовремена

евалуација

спроведених

активности у

сврху праћења и

благовременог

реаговања
	Директор

школе
	Увид у План

евалуације
	Август

текуће

шко

	Израда плана

активности Актива за

школско развојно

планирање за наредну

школску годину
	Стручни актив за

развојно

планирање и

директор
	Август текуће

школске

године
	Правовремена

евалуација

спроведених

активности у

сврху праћења и

благовременог

реаговања
	Директор

школе
	Извештај о

самовредновању;

Годишњи план

рада школе;

извештај о

реализацији
Годишњег

плана
	Септембар

текуће

школске

године

	Самовредновање

реализације

активности за

школску годину у

односу на Стандарде

квалитета рада

установе


	Стручни актив за

развојно

планирање и

директор
	Током

школске

године
	Активности из

Развојног плана

уврштене су у

Годишњи план

рада школе, у

активности

Стручних већа и

у планове рада

наставника
	Директор

школе
	Извештај о

самовредновањ

у;

предлог

Акционог плана
	Крај текуће

школске

године ‒

август

	Допуна Развојног

плана на основу

резултата

самовредновања и

вредновања Развојног

плана школ
	Стручни актив за

развојно

планирање и

директор
	Август текуће

школске

године
	Анекс Развојног

плана школе
	Директор

школе
	Извештај и

анекс развојног

плана школе
	Септембар

текуће

школске

године


14. ЧЛАНОВИ ТИМА ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ

1. Драгица Ловре – руководилац
2. Снежана Ћосић

3. Јасмина Мићић 

4. Милена Ристоски
5. Милка Радовановић

6. Маријана Лукић
7. Иван Михаиловић – локална самоуправа

8. Марко Николић – представник родитеља

      9.   Филип Павловић –је представник  Ученичког парламента[image: image3.png]
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